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RESUMO

  Construir uma ferramenta capaz de gerar inovações baseadas no conhecimento multidisciplinar dos próprios usuários do sistema promovendo a sinergia de idéias. Para construção serão estudadas ferramentas de criatividade já utilizadas e métodos de criatividade dos grandes gênios da humanidade.
Palavras-chave: gerador de inovações, software, criatividade, ferramenta de criatividade.
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MOTIVAÇÃO
Em um mundo globalizado onde a base tecnológica avança cada vez mais rápida, tornando pessoas e processos constantemente defasados, inovação deixou de ser uma idéia distante de sucesso e futuro promissor para ser uma idéia enfrentada todos os dias no ambiente coorporativo das empresas de ponta.


 “Os analfabetos do século XXI não serão os que não sabem ler e escrever, mas os que não sabem aprender, desaprender e reaprender” 








- ALVIN TOFFLER

 Dentro desta necessidade que se impõe diante de nós, nos deparamos com o desconhecido diariamente, a estrada firme e lucrativa de hoje tem que ser trocada por um terreno desconhecido que pode te levar à glória ou fracasso, mas se não mudarmos, sabemos que a estrada firme deixará de existir assim que alguém pegar o caminho antes que nós. 
“Um bom plano executado com violência hoje é melhor do que um plano perfeito executado amanhã” 

– GEORGE PATTON
Portanto diante deste cenário temos que tomar decisões difíceis e decisivas com uma freqüência maior a cada dia, com intuído de iluminar esta mudança, desenvolveremos um modelo capaz de gerar diversas inovações baseadas na experiência do próprio usuário.


     “A única fonte de conhecimento é a experiência”

              





- ALBERT EINSTEIN
À medida que abandonamos os fatos concretos para projetarmos algo, precisamos avaliar muito bem todos os aspectos do mercado dando o devido valor a cada um deles e não podemos fazer isto sem método algum, pois corremos o risco de sermos iludimos por nossas próprias convicções.  
“As convicções são mais inimigas da verdade do que as mentiras” 

- FRIEDRICH NIETZCHE
OBJETIVOS

São objetivos deste trabalho:

Objetivo geral:

Construir uma ferramenta capaz de gerar diversas idéias oriundas de uma ou mais pessoas, propondo um modelo de requisitos capaz de auxiliar o empresário a gerar novas idéias para retro-alimentar sua empresa.

Objetivos específicos:

1. Propor modelo inicial;

2. Estabelecer requisitos técnicos para modelagem da ferramenta;

3. Propor requisitos mínimos para o modelo, a partir da pesquisa bibliográfica;
4. Elaborar análises para orientar os requisitos;
5. Programar um software ou ferramenta que possa ser alimentado com requisitos;

6. Testar o software em um modelo de negócio.
METODOLOGIA
Este projeto de pesquisa será baseado em um estudo bibliográfico composto por duas etapas: a primeira, compreenderá a elaboração do anteprojeto e a fundamentação teórica explicitada com a redação do Trabalho de Conclusão I. Para isto, serão estudadas as ferramentas geradoras de inovação existentes, análise de risco, inovação tecnológica, administração de tecnologia da informação e planejamento estratégico, pois se pretende obter o modelo conceitual e os requisitos necessários para a proposta nesta primeira fase. A segunda etapa por sua vez, consistirá na proposição de um software ou ferramenta, bem como utilização do mesmo em um processo de inovação em ambiente coorporativo.
Para validar este estudo será elaborado um modelo técnico de proposição a partir da fundamentação teórica e os requisitos existentes no(s) sistema(s) mencionado(s) anteriormente, no capitulo motivação, e demais programas desta área que sejam identificados no decorrer da pesquisa. 

Para atingir os objetivos propostos, serão elaborados relatórios da literatura pesquisada dotado de resumo genérico e citações que poderão ser absorvidas no projeto. Um mapa com fundamentos obtidos da literatura servirão de orientação para o tema proposto. Em paralelo, será realizada pesquisa na internet para averiguar informações que possam contribuir para o projeto. 
Para orientar o desenvolvimento do trabalho foi elaborado um cronograma, dividido em duas etapas, TC1 e TC2 respectivamente, que servirá de apoio para avaliar a conclusão das fases propostas em cada etapa, visando o cumprimento dos prazos estipulados pela universidade. 
CRONOGRAMA
Trabalho de Conclusão I – TC1 
	Etapa 1
	Agosto
	Setembro
	Outubro
	Novembro

	
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2

	Pesquisa bibliográfica
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Redação do anteprojeto
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Entrega do anteprojeto
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Elaborar requisitos técnicos
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Redação do TC1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Entrega do TC1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Trabalho de Conclusão II – TC2 
	Etapa 2
	Dezembro
	Janeiro
	Fevereiro
	Março
	Abril
	Maio

	
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2

	Pesquisa bibliográfica
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Programar o software
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Testar o software
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Avaliar níveis de acerto 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Redação do TC2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Entrega do TC2
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