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1 INTRODUCAO

Esta Pesquisa Final de Graduagédo tem como objetivo fundamentar e orientar para o futuro
projeto arquitetdnico que sera realizado na disciplina de Trabalho Final de Graduagéo do Curso de
Arquitetura e Urbanismo da Universidade Feevale.

A tematica da Pesquisa € o projeto para um escritério compartilhado com foco nas artes,
denominado “Coworking das Artes’, para o Centro Historico do municipio de Novo Hamburgo,
regiao metropolitana de Porto Alegre, no estado do Rio Grande do Sul.

O projeto pretendido visa valorizar a arte e os artistas da regido, assim como as pessoas
que trabalham com a criatividade, s&o autdnomas ou prestadores de servigo. A edificagcdo busca
resgatar no Centro Historico de Novo Hamburgo a cultura da cidade e proporcionar cursos e
eventos da qual a populagdo possa participar. O projeto visa levar a pratica do coworking nao
somente para o municipio de Novo Hamburgo, mas também para a regido metropolitana, através de
um espago adequado e bem projetado.

A procura pela pratica do coworking e por ambientes com infraestrutura adequada vem
crescendo anualmente no mercado de trabalho e proporciona aos usuarios custo beneficio, além de
crescimento e rendimento nas atividades. A fundamentagéo tedrica embasa e afirma a importancia
do crescimento do coworking e deste projeto na sua area de intervengao.

Nos capitulos seguintes, o trabalho retine dados relevantes para o futuro projeto, como o
tema de estudo escolhido, sua justificativa, estudo de caso, area de intervencgao, referéncias formais
e analogas, normas pertinentes a cidade e proposta de projeto. A partir da definicdo de um
programa de necessidades, apresenta um pré-dimensionamento, futuros materiais e técnicas

construtivas para o embasamento do projeto arquitetonico que sera desenvolvido posteriormente.

Palavras-chave: coworking; artes; espaco criativo.



2 TEMATICA

A partir do momento em que surge uma modificagdo no ambiente de trabalho, comega uma
busca dos escritdrios atuais em promover um local com condi¢des favoraveis aos seus usuarios.
Um espago que proporcione qualidade de vida e bem estar, adaptando-o para que seja mais criativo
e produtivo, mas que mantenha uma ligagao entre Homem, equipamento e trabalho.

O que caracteriza a atual revolugdo tecnolégica ndo é a centralidade de conhecimento e
informacdes, mas a aplicagdo desses conhecimentos e de dispositivos de
processamento/comunica¢do da informacdo, em um ciclo de realimentagdo cumulativo entre a
inovagao e seu uso (CASTELLS, 1999).

Conforme com o sociélogo Castells (1999), a revolugao atual refere-se as tecnologias da
informagdo, processamento e comunicagdo. Nas Ultimas décadas o mercado de trabalho vem
sofrendo constantes transformagdes. A tecnologia e a informacao foram dois agentes responsaveis
que transformaram o homem e modificaram a estrutura social, marcando o inicio da era do
conhecimento intelectual nas redes sociais de negdcios. De modo geral, 0 mundo globalizado exigiu
das empresas maior flexibilidade para a adaptagdo no mercado de trabalho.

A origem da internet revolucionou a conexdo virtual, mas dois critérios especificos
colaboraram para que essa evolugéo tecnoldgica modificasse a sistematica dentro de uma empresa.

A miniaturizag@o dos equipamentos e a utilizagdo da informatica no mercado de trabalho.

“Com o passar dos anos, esses equipamentos foram diminuindo de tamanho, chegando
até os laptops, pequenos e portateis, 0 que possibilitou a desvinculagdo entre a
execucado da tarefa e o posto de trabalho. Além disso, a implantagéo da internet facilitou
a comunicagdo, de modo que j& ndo ha mais a necessidade dos funcionarios estar o
tempo todo na empresa, podendo fazer parte da sua tarefa em casa, ou até mesmo em
um cybercafé.” (CANELLAS, et ali, 2010, p.3)

As redes virtuais agiram como um facilitador para reestruturagdo dos modos de trabalho,
modificando toda a estrutura do local e aumentando o numero de profissionais que se
desvincularam das empresas e comegaram a prestar servigos como autbnomos. Isso ndo implica o
fim dos escritdrios, mas a diversificacdo dos locais de trabalho para uma grande fracdo da
populacdo, e especialmente, para 0 segmento mais dindmico de profissionais liberais (CASTELLS,
1999).

Os avangos tecnologicos modificam cada vez mais os modelos, as formas e os padroes de

trabalho e, como consequéncia, influenciam os gostos, as atitudes e as decisbes. Estamos a falar



em um conceito de negdcios inovador, criador, diferenciador. Os centros de negécios alavancam-se
cada vez mais apoiados nas novas ferramentas. Para que um centro de negdcios evolua e 0s seus
servicos se tornem ainda mais personalizados e eficazes é fundamental acompanhar o
desenvolvimento tecnolégico (QUARESMA; GONGALVES, 2013).

Num processo dialético, a tecnologia transforma o modo de viver da humanidade, facilitando
0 modo como o espago ao nosso redor é utilizado, com novos conceitos e diferentes maneiras de
pensar.

Os edificios sé@o projetados de forma versatil e multiuso, principalmente edificios comerciais,
empresariais ou corporativos. Mas, de uma forma ou de outra, estes projetos apresentam os
espagos seccionados, a fim de definir os limites de cada inquilino. Com um novo conceito, tais
paradigmas sao superados e todos passam a se relacionar num mesmo ambiente.

O livro do socidlogo italiano Domenico de Masi analisa a concepgédo de trabalho herdado

pela sociedade pos-industrial e remete a um modelo social a partir da idéia do “Ocio Criativo”.

‘O bcio criativo € aquela trabalheira mental que acontece até quando estamos
fisicamente parados, ou mesmo quando dormimos a noite. Ociar ndo significa n&o
pensar. Significa ndo pensar em regras obrigatorias, ndo ser assediado pelo cronometro.

Nao obedecer aos percursos da racionalidade.” (MASI, 2000, p. 234)

De acordo com Masi (2000), o futuro pertence a quem souber libertar-se da idéia tradicional
do trabalho como “obrigagdo ou dever” e for capaz de apostar num sistema de atividades, onde o
trabalho se confundira com o tempo livre, com o estudo e com o jogo, enfim, com o “6c¢io criativo”.
Ou seja, o futuro pertence ao Homem relacionado a um ambiente que estimula a capacidade do
convivio social de individuos que buscam 0 mesmo interesse e o intercambio de idéias.

O trabalho ja ndo é mais visto como uma obrigagdo opressora como na época industrial,
mas, como um prazer criativo estimulante. A tudo isso se deve somar a necessidade, cada vez mais
imprescindivel, de ensinar também o “ndo trabalho”, ou seja, as atividades ligadas ao tempo livre, a
criatividade e as inovagdes.

Somos propensos a alternar esses momentos: enquanto trabalhamos também rimos,
brincamos, fazemos observagdes sobre o mundo externo. A plenitude da atividade humana é
alcangada somente quando nos trabalhamos, aprendemos e nos divertimos tudo ao mesmo tempo.

Portanto, 0 ambiente de trabalho perde a rigidez do modelo social € vem se modificando. O
modelo estabelecido por Masi (2000), corrobora no processo de formagao espacial dos ambientes

de trabalho, envolvendo atividades independentes nos espagos compartilhados.



Esta pesquisa visa apoiar ou respaldar um estudo para elaborar um projeto arquitetonico
para um novo espaco de trabalho, que seja um estimulante para troca de idéias, inovagdes e
coworking para os profissionais autbnomos que trabalham com arte e atividades criativas. Além de
proporcionar infraestrutura para estes fins, um espago publico e privado, com realizagdo de
workshops, palestras, eventos e exposicdes.

O Conceito “Coworking” é baseado no compartilhamento de um mesmo espago, por
diferentes pessoas, que dividem a experiéncia de trabalharem juntas, mesmo que suas atividades
nao estejam relacionadas. Imagine varias pessoas com especialidades diferentes em um s6 espago
trocando informagdes sobre diversas areas do conhecimento dentro do seu proprio ambiente de
trabalho. Um lugar que reune uma multidisciplinaridade de profissionais trabalhando de maneira
compartilhada com foco na criatividade e no crescimento de suas empresas e carreiras
(COWORKING PECEM, 2015).

O coworking vai muito além da questéo financeira. E um método de trabalho para pessoas
que estdo dispostas a romper os padrdes convencionais de produtividade, idéias, negocios e
experiéncias. No mundo empreendedor coworking € visto como um meio colaborativo, divertido,

amigavel e flexivel de se trabalhar (Figura 1).

Figura 1 - Adjetivos do Coworking
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Fonte: DESKMAG, Agosto, 2012.

Que profissional ndo quer ter uma carreira autdnoma? Organizar seus proprios horarios, ter
autonomia suficiente para tomar suas prdprias decisdes, trocar ideias no local de trabalho, trabalhar
com propositos, ter pausa para tomar um café. Tudo isso em um ambiente tranquilo e
aconchegante, onde a criatividade faz parte de todas as tarefas, e no préprio espago é possivel

crescer e desenvolver o seu negaécio.
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A nova geracgdo ja questiona os locais de trabalho tradicionais. S&o curiosos, inquietos e
buscam autonomia com um senso de propésito. Ganhar dinheiro ndo é mais a tnica ambigao. E por
isso que organizagdes com estruturas rigidas terdo cada vez mais desafios de atrair pessoas
criativas com impulsos inovadores que querem ir além do bom salario no final do més (MOVEBLA,
2014, b).

2.1 0 TRABALHO EM ESCRITORIOS

As exigéncias do mercado de trabalho ao longo dos ultimos séculos foram se modificando a
medida que as geracdes foram evoluindo. Durante a Revolugdo Industrial, século XVII, os
escritorios realizavam atividades prioritariamente em ambientes fabris, com a divisdo de tarefas no
setor primario e secundario das industrias. Com as modificagdes da sociedade, e avango na area do
conhecimento, surgiu uma nova perspectiva de trabalho. As atividades passaram a concentrar-se no
setor terciario, fomentando o desenvolvimento dos ambientes de escritdrio (WEIZENMANN, IN:
BLOCO 9, 2013).

A necessidade de conceber novos espagos de escritorio, no qual as fabricas pudessem
desenvolver atividades administrativas, até tarefas de carater criativo e coletivo, ganharam destaque
e passaram a se tornar indispensaveis na produgdo das empresas.

No inicio do século XX, a teoria elaborada por Frederick W. Taylor, o taylorismo, e a teoria
de Henry Ford, o fordismo, tiveram grande influéncia em diversos aspectos do trabalho e na
transformacao dos escritorios.

Para Fonseca (2004), as teorias concebiam “a organizacao e a gestdo do trabalho, até a
configuragdo espacial dos locais que abrigavam as atividades”, e tinham como concepgao reafirmar
as diferengas hierarquicas, visando o incentivo da competicdo interna e o estimulo no
individualismo.

Para Masi (2000), a separacdo rigida entre trabalho e diversao é um método que impede a
criatividade, a produgao de ideias e cria estresse.

Diante da crescente demanda de trabalho em ambientes proprios, a construcao de espagos
de escritdrios passou a ganhar destaque na arquitetura. As grandes transformacgdes tecnolégicas
afetaram as estruturas, e fizeram com que, ao longo dos anos, aparecessem diferentes conceitos no
planejamento dos espacos.

O primeiro arquiteto a encarar, de forma global e integrada, o projeto arquitetdnico e o
design dos ambientes de escritdrio foi Frank Lloyd Wright. Um exemplo classico é o edificio Larkin

Soap Company (1904), em Buffalo, Estados Unidos. Conforme a Figura 2 nota-se um ambiente
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unico, linear e integrado, sem contato com o exterior. O ambiente central configura-se em altura de
cinco pavimentos, circundados por galerias. Sua iluminagao ocorre através de claraboias e janelas
altas, acentuando o pé direito (WEIZENMANN, IN: BLOCO 9, 2013).

Figura 2 - Edificio Larking Soap Company, Wright, 1904

Fonte: FONSECA, 2004, p. 24.

Podemos observar a configuragdo do Edificio Administrativo S. C. Johnson (Figura 3),
também construido em 1936, pelo arquiteto Frank Lloyd Wright. O edificio foi projetado com as
mesmas caracteristicas relacionadas a organizagdo industrial. Neste, porém, Wright inovou

inserindo os “famosos pilares capitel circular’ e o mobilidrio metélico de cantos arredondados
(FONSECA, 2004).

Figura 3 - Edificio Administrativo S. C. Johnson, Wright, 1936
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A hierarquia organizacional desse periodo passou a exigir mais comunica¢do nos
ambientes de trabalho. Os ambientes foram transformados, configurados abertos, sem barreiras,
facilitando a comunicacg&o.

No inicio dos anos 50, surgiu entdo uma nova concep¢do espacial de layout: O Office
Landscape (Figura 4). Os escritorios panoramicos permitiam a permeabilidade visual e reforgavam o

uso da planta livre e organizagao do mobiliario.

Figura 4 - Office Landscape (Escritorios Panoramicos)
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Fonte: WEIZENMANN, IN: BLOCO 9, 2013, p. 99.

Esse tipo de modificacdo promoveu o convivio entre chefes e empregados, exigindo
conforto ambiental, ergonomia e humanizagdo. O conforto ambiental deveria estar presente nos
escritorios na boa iluminagédo, ventilagdo e acustica, com intuito de promover o ambiente de
trabalho, estimulando a comunicagéo e interagao.

Entre 1999 e 2005 surge um novo conceito de ambiente de trabalho: “9 to 5 group” e o “Hat
Factory’, onde trabalhavam profissionais da érea de tecnologia que abriram suas portas a pessoas
que queriam um lugar para trabalhar e compartilhar idéias. Logo apds, o termo “coworking” foi
usado para descrever o espaco fisico de trabalho. Atualmente os espagos de coworking tem se
difundido pelo mundo como um espago que promove a produtividade, flexibilidade, conforto e tempo

livre.
2.1.1 Espagos Compartilhados

Espacgos de trabalho compartilhados estéo se difundindo cada vez mais no mercado de

trabalho. S&o espacos que proporcionam um nivel razoavel de privacidade e confidencialidade. Em
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geral, os usuarios deste tipo de ambiente costumam gostar, pelo fato de proporcionar um equilibrio

necessario entre privacidade e interacdo na hora de trabalhar (MEEL, et ali, 2013).

“Colaboragdo tornou-se a palavra de ordem de economistas, fildsofos, analista de
negocios, identificadores de tendéncias, comerciantes e empresarios — e com razao”. [...]
Quanto mais examinamos estas tendéncias, mais convencidos ficamos de que todos
esses comportamentos, estas histérias pessoais, teorias sociais e exemplos de negécio
apontam para uma onda socioecondmica emergente. [...] Chamamos esta onda de
consumo colaborativo. A colaboragdo no cerne do consumo colaborativo pode ser local e
pessoal, ou usar a Internet para conectar, combinar, formar grupos e encontrar algo ou
alguém a fim de criar interagbes entre pares do tipo ‘muitos para muitos’. De maneira
simples, as pessoas estdo compartilhando novamente com sua comunidade - seja ela
um escritorio, um bairro, um edificio de apartamentos, uma escola ou uma rede no
Facebook. Mas o compartilnamento e a colaboragédo estdo acontecendo de maneiras, e
em uma escala, que nunca tinha sido possivel anteriormente, criando uma cultura e
economia em que 0 que & meu é seu. (BOTSMAN, et ali, 2010, p. 13)

Cada vez mais espagos compartilhados estao se difundindo no Brasil e no mundo, devido
ao interesse das empresas nas flexibilidades dos trabalhadores em exercer sua profissdo, mas sem
necessidade de um vinculo empresarial, atuando também como profissionais auténomos.

A auséncia destes ambientes voltados para “profissionais criativos” ainda é grande, e a
maioria deles, sdo encontrados apenas nas capitais dos estados brasileiros.

Uma pesquisa realizada pela Deskmag — revista americana especializada em coworking —
em 2012, revelou que existem mais de 3 mil espagos compartilhados em todo o globo, sendo que
700 deles estéo localizados nos Estados Unidos da América e 70 no Brasil (NEIVA, et ali, , 2013 p.
21).

A capacidade maxima da maioria destes espacos € em média de 44 pessoas. A utilizacdo
subiu de 49% para 55% nos ultimos anos, ou seja, os espagos estdo sendo usados com maior
frequéncia. Esta “cultura® vem crescendo constantemente e os dados estatisticos apontam um
crescimento exponencial, mostrando que sua capacidade dobra a cada ano (DESKMAG, 2012).

A organizagdo de um edificio de escritério colaborativo requer uma combinagdo de
concentragdo e colaboragdo. O trabalho colaborativo possui como caracteristicas a interagéo
frequente entre as equipes, j& o trabalho individual exige um nivel maior de concentracao, seja ele
executado por atividades relacionadas as artes ou a computagcdo. O espago ideal deve ser
composto por areas abertas, salas pequenas e fechadas, para conversas particulares e
compartilhadas, o que torna o layout e o design extremamente importante (NEIVA, et ali, 2013).

Em uma pesquisa realizada em Portugal (Figura 5), as principais vantagens para 0s
profissionais sdo a rentabilidade (94,9%), a redugédo de custos de manutengéo/ limpeza (94%) e a

aproximagdo a fornecedores e a prestadores de servigos (93,2%). A proximidade a eventuais
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parceiros (79,5%) e o incentivo ao pensamento empreendedor por parte dos colaboradores (77,8%)
sdo também beneficios da partilha de um espago de trabalho, em que ha um estimulo reciproco
entre empresas. A partilha do espago de trabalho é vista como contato e troca de ideias com
parceiros de negdcio e servicos (80%) e até potenciais clientes (79%). Além disso, incentiva os
profissionais a ter um pensamento mais empreendedor (73%) e inovador (72%). Para 73% dos
colaboradores ha uma maior facilidade em expandir ou reduzir a estrutura empresarial, uma vez que

0 espago fisico € mais flexivel (REGUS, 2014).

Figura 5 - Vantagens do ambiente de trabalho colaborativo
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Fonte: REGUS, 2014.

Como qualquer pessoa que trabalhe em um escritério, uma decisao aparentemente simples
de projeto pode ter um grande impacto no cotidiano de trabalho e na produtividade. A interagéo é
considerada um fator fundamental para o sucesso do desempenho organizacional. A troca de
conhecimentos contribui para a aprendizagem, estimula a troca de ideias e promove a coesao social
(MEEL, et ali, 2013).

2.1.2 Coworking no Mundo

O termo co-working foi criado em 1999, por Bernie DeKoven, como uma extensdo do
trabalho no ambiente online, conhecido como Home Office. Em 2005, o empreendedor Brad
Neuberg, um programador de software e freelancer de Sdo Francisco, Califérnia, eliminou o hifen e
passou a descrever coworking como 0 espago fisico que retne profissionais que buscam algum tipo
de interagdo humana (LEFORESTIER, 2009).

“‘Neuberg nao fazia ideia de que estava comegando com o que se tornaria um movimento
global que ele chamou de “coworking” (BOTSMAN, et ali, 2010. p. 139).
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Brad Neuberg, depois de sair de uma empresa de tecnologia, passou a trabalhar em um
coffe shop, mas sentiu falta das interagdes sociais de um escritdrio. A partir disso, Neuberg
comegou a pensar em como poderia ter a infraestrutura basica de um escritorio tradicional, mas
com a esséncia de liberdade, comunidade e criatividade. A partir disso, alugou um espago
juntamente com colegas de trabalho, instalaram algumas mesas dobraveis, internet sem fio,
impressora e comegaram a convidar pessoas que tinham o mesmo interesse nesta forma de
trabalho (BOTSMAN, et ali, 2010).

O coworking € uma solugdo mais “sincera e divertida” do que o Home Office, pois significa
encontrar o meio termo entre o conforto da sua casa e a estrutura quadrada de um escritério.

Muitas pessoas costumam frequentar e aderir a este modelo de trabalho porque podem
realizar suas atividades o ano inteiro no mesmo espacgo, ou entdo frequentar algumas vezes na
semana ou no més. Por tratar-se de um espago colaborativo, qualquer pessoa pode participar e
utilizar. Os espagos sao dedicados para pessoas de diversas areas profissionais, mas, com foco na
criatividade.

Uma pesquisa realizada pela Deskmag em 2012, conforme a Figura 6, comprova que o
conceito se espalhou por diversos paises. A maioria dos escritorios de coworking ainda esta
localizada na América do Norte e na Europa. Os demais continentes, como por exemplo, a América
Latina, Asia, Oceania e Africa, a pratica do coworking ainda esta em crescimento e vem se

desenvolvendo.

Figura 6 — Nimero de Espagos de Coworking pelo mundo e

seu percentual de crescimento

@ No. of coworking cpaces per region/continent Growth rate, Aug 1, 2011 - Aug 1, 2012

Fonte: DESKMAG, Agosto, 2012.
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Como este tipo de ambiente é muito recente, os empreendedores deste nicho estdo
aprendendo com experiéncias compartilhadas entre eles mesmos. Ao atender as necessidades dos
coworkers, 0s usuarios tornam-se frequentadores assiduos do espago.

A comunidade, na qual esta inserido 0 ambiente compartilhado, é a principal razéo para que
os empreendedores participem do coworking. O fato de pertencer a uma comunidade coloca a
disposi¢do dos usuarios alguns servigos adicionais como assisténcia de marketing, design grafico,
cursos, suporte, conselhos, etc. Muitos espagos de coworking oferecem oficinas, workshops, cursos
e exposigdes dos seus trabalhos, a maioria delas, organizadas pelos proprios usuarios. Isto mantém
o0 contato com profissionais que podem agregar conhecimento ao processo de criagao e ajudar no
desenvolvimento do negdcio e divulgagéo, independente da area de atuagdo (LEFORESTIER,
2009).

A analise SWOT (Tabela 1) dos ambientes de coworking permite identificar os pontos fortes
e as oportunidades, mas também pontos fracos e ameagas. O estudo foi elaborado e adaptado a

partir do artigo “The coworking space concept’, Leforestier (2009), paginas 13 e 14.

Tabela 1 — Analise SWOT dos espacos de Coworking

Pontos Fortes Pontos Fracos

Economia ao alugar uma mesa Falta de privacidade

Flexibilidade Propriedade intelectual nio € protegida
Grande gama de servicos Vulnerabilidade dos projetos
Experiéncia de socializacio Falta de colaboracdo dos coworkers
Interacéo e colaboragio Problemas na adequacio do espaco
Possibilidade de participar de eventos Falta de comparecimento

Participacdo em uma comunidade
Ambiente amigavel e inovador
Coworkers talentosos

Oportunidades Ameacas

Ampliacdo dos servigos oferecidos Problemas de hacking (roubo de ideias)
Coworking especifico para alguns setores Competigdo com cafés que oferecem WIFI
Conceito exportado para todo o mundo Desenvolvimento da tecnologia 3G
Criacdo de uma comunidade mundial Impacto da crise nas start-ups

Pode ser implementado nas organizacoes Novos negocios e produtos

Fonte: SEMEAD, 2013, p. 5.

De acordo com a Analise SWOT, existem mais pontos positivos na pratica do coworking, do
que pontos negativos. Analisando os pontos negativos, como a falta de privacidade, roubo de ideias,
problemas na adequacdo de espagos, falta de comparecimento, sdo caracteristicas extremamente
individualistas e nao valorizadas nos aspectos coletivos. Portanto, ndo corresponde ao modelo da
proposta de trabalho em que todos os envolvidos estdo voltados para a necessidade de

compartilhar e se relacionar.
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Os espacgos de coworking possuem um potencial enorme de crescimento, porém, é uma
escolha e um estilo de trabalho que o empreendedor tem opcdo de escolher e adotar para sua vida
(LEFORESTIER, 2009).

O comum, em todos os ambientes de coworking, é o fato de funcionarem como um
laboratério de criatividade e interagédo, onde a pratica s6 tem a contribuir para as proximas geragoes
que amam o trabalho “fora da caixa”. Aspectos como o bem-estar, ambiente amigavel, colaborativo,

sao fatores propicios para aflorar a criatividade e inovacgéo.
2.1.3 Coworking no Brasil

O Brasil é uma das economias que mais crescem no mundo atualmente. O coworking tem
sido uma realidade no Brasil nos ultimos 4 para 5 anos, e continua em desenvolvimento. O uso de
diferentes tipos de espacos de trabalho provou ser bem mesclado. Embora os coworkers brasileiros
normalmente evitem o uso de bibliotecas e cafés, muitos preferem alternar entre o home office e
o coworking. O sentimento de pertencer a uma comunidade € uma das maiores caracteristicas dos
coworkers brasileiros e revelam que a maioria das pessoas trabalha de forma auténoma
(COWORKING OFFICES, 2015).

Segundo uma pesquisa sobre tendéncias, realizada pela BOX 1824, o comportamento da
geracao atual tem grande influéncia nas relagdes de trabalho. Esta geragéo chamada milleniuns, é
composta por jovens nascidos depois de 1990, o que representa cerca de 2,5 bilhdes de pessoas
em todo 0 mundo. Destes jovens, 54%, ja tém, ou planejam abrir seu préprio negdcio.

Conforme estudo da revista Deskmag (Figura 7), existem mais de 3 mil espagos de
coworking no mundo, sendo que aproximadamente 700 deles estao localizados nos EUA e apenas

56 no Brasil.

Figura 7 - Nimero de Espagos de Coworking

- T2

sy TR

UsA

Fonte: DESKMAG, Agosto, 2012.
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Ainda de acordo com a Figura 7, o Brasil € o sétimo colocado mundial, tratando-se da
quantidade total de escritorios de coworking por pais.

Por outro lado, resultados apontam que o Brasil € um dos maiores produtores de
criatividade no mundo. Em 2011, 243 mil empresas formavam o nucleo criativo. Estima-se que o
nlcleo criativo gera um Produto Interno Bruto equivalente a R$ 110 bilhdes, ou seja, 2,7% de tudo
que ¢ produzido no Brasil. Juntos, somam cerca de 115 mil trabalhadores (FIRJAN, 2012).

Em uma pesquisa realizada pelo SEBRAE, dos paises que pertencem ao G-20, o Brasil
possui a maior taxa de empreendedores em estagio inicial.

A equipe Movebla, site brasileiro especializado em novos modelos de trabalho, apontou em
uma pesquisa realizada com 321 pessoas interessadas, sobre quem ja havia feito uso de espagos
de coworking alguma vez na vida. Mais de 66% responderam que ja tinham feito uso, o que é um

item positivo na construcdo e evolugdo dos espacos (Figura 8).

Figura 8 - Vocé ja usou um espago de coworking?

Sim 66,25%

Nio 33,75%

Fonte: MOVEBLA, Margo, 2013, a.

Ainda assim, grande parte da populagéo brasileira, e principalmente no Rio Grande do Sul,
desconhece a préatica do coworking e as vantagens, beneficios e estrutura que ela oferece.

Uma vez que o coworking no Brasil ainda esta em crescimento, ele ainda ndo é visto como
uma comunidade e sim como uma ferramenta de negdcios. Apesar de estarem rodeados pela
cultura de trabalho tradicional, os métodos n&o tradicionais e colaborativos estdo comegando agora
no mercado brasileiro.

Conforme ja afirmando, a maioria dos espagos esta localizada nas capitais ou proximas
delas. H& espagos de coworking focados em diferentes areas no Brasil, como por exemplo, espagos
com foco na sustentabilidade, nas artes, nos jogos digitais e network. Alguns dos espacos voltados
para iniciativas sociais no Brasil, que podemos destacar, sdo os HUBS; voltados a sustentabilidade;
Coletivo 202, onde todos os coworkers participam da sua manutengao; 2Work, com foco no publico

juridico; e Ecoworkig, espaco sem fins lucrativos.
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Cada um pode trazer algo que o diferencia do outro, como os locais em que vocé paga
uma mensalidade e pode usufruir toda estrutura ou os “que vocé pode escolher uma mesa fixa”, ou
trabalhar cada dia em uma estagao diferente.

Os motivos que determinam o porqué de cada pessoa procurar o coworking séo muito
diferentes. Na pesquisa da Movebla (Figura 9), demonstra estas escolhas, que na maioria das
vezes nao recai sobre 0 modo de trabalhar, mas sim do tipo de proposta que faz os coworkers

escolher um lugar ao invés de outro.

Figura 9 - Por quais motivos vocé escolhe os espagos de coworking.
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Fonte: MOVEBLA, Abril, 2013, c.

Podemos ver que os motivos pelos quais coworkers brasileiros escolhem seus espagos séo
diversos, mas existe um mix maior na busca por interagdo, compartilhar conhecimento e boa
estrutura de escritdrio. Vale olhar que o ‘“interesse por horarios flexiveis” é maior do que
‘compartilhar conhecimento” ou mesmo a “proximidade do espago com sua casa” (MOVEBLA,
2014, b).

2.1.4 Perfil do coworker

Ao analisar o perfil dos usuarios, destacamos que sao principalmente profissionais liberais,
especializados, jovens e criativos. O meio-ambiente dindmico e diversificado é resultado da mistura

de geragdes e dos tipos de trabalho.
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Uma pesquisa realizada pela Movebla, em Setembro de 2014, entrevistou 118 coworkers
através de um questionario online. A partir desta pesquisa é possivel tragar o perfil médio dos
coworkers.

De acordo com os resultados, podemos concluir que os adeptos ao cowoking sdo na
maioria do sexo masculino e a faixa etéria esta entre 21 a 36 anos de idade. Mais de 67% sé&o

homens e 40% tém de 29 a 36 anos (Figura 10).

Figura 10 - Quem é o coworking e qual sua faixa etaria?

M de 21 a 28 anos (35% de 29 a 36 anos (40%)
HO”‘:;”S M“”;;’ef‘ M ce 37 a 43 anos (14% ) M de 44 a 50 anos (6%)
67% o M acima de 50 anos (6%)

Fonte: MOVEBLA, Setembro, 2014, b.

De acordo com a escolaridade, a maioria do publico possui ensino superior completo ou
especializagdo, isso condiz com a faixa etaria dos usuarios, s@o empreendedores e inovadores
autdbnomos. Posteriormente, outro destaque s@o os freelancers, que se auto empregam em

diferentes empresas (Figura 11).

Figura 11 - Escolaridade
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Fonte: MOVEBLA, Marco, 2013, a.

Os profissionais que trabalham com coworking, geralmente utilizam os espagos nas suas

cidades de origem. A maioria mora na mesma cidade em que trabalha, e grande parte dos
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coworkers trabalhavam anteriormente em escritorios tradicionais, ou em suas residéncias. Uma das
caracteristicas é que escolhem o inicio do ano para iniciar suas atividades. Isso se justifica devido
ao fato de que, no més de janeiro, a demanda de trabalho é menor, 0 que da mais tempo para
usufruir e entender o ambiente.

Na pesquisa da Movebla (2014, b), 57% diz gostar de utilizar o espago de quatro a cinco
vezes por semana, e 87% duas vezes por semana. Outro indicador ¢ a fidelidade ao espago inicial,
ou seja, ao primeiro ambiente em que o coworker iniciou suas atividades. Isso ocorre pela falta de
opgdes nas cidades menores, a facilidade de acesso, ou até mesmo por nao terem experimentado
nenhum outro.

A maior parte dos coworkers trabalha na area criativa e novas midias. Estao entre eles,
designers (grafico, web, programadores, consultores), escritores, arquitetos, jornalistas, marketing,
fotografos e artistas. Os profissionais mais bem pagos entre os coworkers s&o 0s programadores
web e aqueles envolvidos em consultoria. Os designers, assessores, arquitetos, jornalistas tem
renda média, e sem surpresa nenhuma, os piores salarios sao o dos artistas.

Quanto mais jovens, menor o salario, e com o aumento de idade, a renda aumenta
proporcionalmente. Sociedades e equipes de trabalho s&o 0s mais bem pagos.

A interagdo no espaco de trabalho € extremamente importante. Na imagem abaixo (Figura
12), 0 que estimula a pratica do coworking se divide entre “papos casuais” e porque “gostam das
companhias dos demais”. Os itens “compartilhar conhecimento, ideias e oportunidades” estao entre
as principais ferramentas do coworking.

A maioria dos usuarios utiliza o coworking por conta propria, sejam eles freelancers,

equipes fixas, pequenas empresas, incubadoras e startups.

Figura 12 — A Interacao entre os coworkers
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Fonte: MOVEBLA, Setembro, 2014, b.
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Na busca pelo ambiente perfeito de trabalho, as caracteristicas necessarias nos espagos
sao0 basicas e, as mais procuradas, sdo, internet rapida, sala de reunides, material de escritorios,
mesas fixas, acesso 24 horas, workshops, networking € happy hours.

A distribuicdo dos ambientes e o programa que o espago compartilhado oferece, faz com
que os espagos de coworking no mundo se diferenciem, e a procura por um foco especifico ou

determinado espaco seja maior em detrimento de outro.

2.2 COWORKING DAS ARTES

Arte € um movimento ligado & atividade humana. S&o formas de manifestagdes estéticas,
feitas por artistas, através de percepgdes, emogdes e ideias. Cada arte possui um significado
diferente e Unico. A palavra “Arte” serve para descrever diferentes tipos de manifestacdes, como,
por exemplo, artes cénicas, visuais, pléasticas e graficas (SIGNIFICADOS, 2015).

Em 1912, o intelectual italiano Riccioto Canudo, propds no seu “Manifesto das Sete Artes”,
a organizacao das artes em uma lista numerada. O Manifesto foi publicado posteriormente em 1923.
Com a evolugéo da tecnologia, a lista aumentou e esta é a mais comum nos dias de hoje: 1° Arte —
Musica; 2° Arte — Danga e Coreografia; 3° Arte — Pintura; 4° Arte — Escultura e Arquitetura; 5° Arte —
Teatro; 6° Arte — Literatura; 7° Arte — Cinema; 8° Arte — Fotografia; 9° Arte — Historias em
Quadrinhos; 10° Arte — Jogos de Computador e de Video; 11° Arte — Arte Digital.

Como podemos perceber, todas as artes sdo profissdes autbnomas, criativas, realizadas
individualmente ou em grupo e se adéquam perfeitamente ao ambiente de coworking. A criatividade
é a matéria-prima base dos artistas. Sem criatividade, ndo ha arte, nem empreendedorismo. Arte e
Empreendedorismo sdo contraditérios, mas precisam um do outro durante o processo (CAPPAI,
2013).

O talento e originalidade contam sim, mas o0 sucesso somente é garantido quando ha uma
juncdo de arte, promocao, marketing e bons relacionamentos. A nova geragao de jovens artistas € a
primeira que consegue obter lucros desde cedo com suas obras (EPOCA NEGOCIOS, 2015).

O Mercado Brasileiro da Arte Contemporanea acompanha a economia. Entre as décadas de
50 e 70, o Brasil cresceu, e a producdo artistica aumentou. Nos anos 80 e 90 a economia
desacelerou. A relagao entre economia forte e arte € universal. Hoje em dia 0 mercado brasileiro
esta aquecido, e a valorizagao das artes esta em alta (EPOCA NEGOCIOS, 2015).

A evolugéo artistica, cultural e social, permitiu que a arte desse um pulo gigantesco na

contemporaneidade, e hoje tem um papel importante ao realizar expressdes criticas do artista para
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a sociedade, em relacao a crise de valores sociais que estamos vivendo agravada pela globalizagao
econdmica e cultural (ESCOLA, 2012).

2.2.1 Contexto das Artes no Municipio de Novo Hamburgo

A cidade de Novo Hamburgo esta localizada no Rio Grande do Sul e foi colonizada pelos
imigrantes alemé&es, que chegaram em 1824. O local foi crescendo rapido e a partir de 1850 tornou-
se 0 centro comercial mais importante dos nucleos iniciais do entorno do Rio dos Sinos. Os
imigrantes alemé&es trouxeram para a cidade sua bagagem cultural, artistica e suas tradigdes.

Uma das poucas obras existentes sobre a arte na regiao é o livro “A Arte no Vale dos
Sinos”, de Libia Maria Martins Wendling. A partir deste livro, baseado em noticias de jornais,
reportagens, e entrevistas, que conseguimos entender o contexto das manifestagdes e das artes
visuais no municipio de Novo Hamburgo. Durante o periodo de crescimento da cidade, surgiram
diferentes manifestagdes culturais que desencadearam em Movimentos Artisticos, como por
exemplo, a “Casa Velha” (WENDLING, 1999).

O Instituto de Belas Artes de Novo Hamburgo (IBA) foi fundado em 1950. Os modelos de
seus cursos seguiam o modelo adotado pelo Instituto de Belas Artes da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (UFRGS). Em 1969, passou a ser incorporado a FEEVALE e chamado de curso
de Desenho e Artes Plasticas. O curso foi um grande marco para a cidade de Novo Hamburgo, e
chamou a atengé@o de muitas pessoas que queriam se tornar artistas plasticos e estudar sem sair da
regiao do Vale dos Sinos. A arte entdo comegou a ganhar destaque por volta 1969 através de
movimentos que valorizavam a cultura da regido.

Um dos primeiros movimentos foi 0 “Centro de Arte Cavalo Azul” que marcou a cidade e 0s
arredores. O Centro foi fundado por Tito Oliveira e Marciano Schmitz em 1974, e tinha como
objetivo levar a arte e seus trabalhos ao publico. Juntos, contavam com o apoio de artistas
expositores e autoridades. O espago se tornou o primeiro Centro Cultural da cidade de Novo
Hamburgo, e foi batizado de Cavalo Azul, pois “cavalo representa forga, e azul, o céu e a poesia”
(WENDLING, 1999).

O espaco ficava aberto a visitagdo publica e os artistas da cidade podiam colocar seus
trabalhos em exposi¢do. O centro teve varios altos e baixos. Os artistas necessitavam de auxilio
financeiro, da comunidade e da Prefeitura e dificimente recebiam este apoio. Os passos foram
lentos, mas significativos. Dificilmente quem n&o € artista entende 0 que a arte realmente simboliza.
Entdo, chegaram a conclus@o que as pessoas da cidade precisavam de um tempo e preparo para

entender. O caminho j& estava tragado e um novo movimento estava por vir.
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O Cavalo Azul foi um movimento muito forte, e surgiu para mostrar que havia artistas em
Novo Hamburgo. Posteriormente, segundo Wendling (1999), o Centro Cavalo Azul terminou, para
que a “Casa Velha” se concretizasse como a primeira possibilidade de consumo de arte e
valorizagao da profissdo no Vale dos Sinos. A criagdo do “Movimento da Casa Velha” foi idealizada
por Flavio Scholles e sua esposa Marisa, Marciano Schmitz e Carlos Alberto Oliveira (Carldo).
Flavio Scholles cursou a Faculdade de Desenho e Belas Artes na UFRGS, e mais tarde pediu
transferéncia para a PUC de Campinas, S&o Paulo. Quando ainda fazia o curso de Belas Artes em
Campinas, resolveu que iria voltar para o Vale dos Sinos. Nesta época, os artistas plasticos
estavam descrentes, pois haviam recém terminado com o “Movimento Cavalo Azul” em Novo
Hamburgo. Mas, a regi@o estava estourando em termos econdmicos. Flavio entdo idealizou um

espago para arte, onde 0s artistas locais pudessem produzir e vender seus quadros.

‘Havia um descrédito, tanto para as Artes Plasticas, como para os artistas. Nos
atribuimos a este Movimento, que estava iniciando, um valor sério. A Casa Velha, no
fundo, no fundo surgiu de uma necessidade de nos artistas expormos nossas artes,
nossos quadros.” (WENDLING, 1999, p. 39.)

O Movimento surgiu de forma intuitiva, e teve inicio em 20 de Abril de 1977. Recebeu o
nome “Casa Velha” por ter como sede uma casa antiga no bairro Hamburgo Velho, em Novo
Hamburgo. O lugar foi criado para o convivio social, e oferecia amplas salas, que poderiam ser
usadas para aulas, exposi¢oes, cursos e manifestagdes artisticas e culturais. Havia banheiros, sala
de estudo (biblioteca), patio para espetaculos diversos, teatro e dangas. O maior objetivo era o
contato direto entre os artistas e o publico, ja que a casa estava de “portas abertas” para todos.

Pela primeira vez em Novo Hamburgo, o publico adquiriu obras de artes. No inicio houve
descrédito, mas o passar do tempo fez com que as pessoas prestigiassem e apoiassem as novas
obras artisticas. Hoje em dia 0 Movimento esta no passado, mas suas influéncias no presente. A
“‘Casa Velha” conseguiu realizar a ideia dos fundadores: fazer que Novo Hamburgo se tornasse um
centro de artes na regido.

Apds o término da “Casa Velha”, a cidade de Novo Hamburgo continuava se destacando na
cultura e na arte de todas as camadas sociais. Em 1976, Eugénio Nelson Ritzel assumia a
Prefeitura € em sua gestao disse que construiria 0 Centro Municipal de Cultura, e a restauragao da
antiga edificacdo para abrigar a Galeria Municipal de Arte Scheffel.

O pintor, Emesto Frederico Scheffel, nascido em 1927e descendente

de imigrantes alemées, mudou-se para o bairro Hamburgo Velho, em Novo Hamburgo, aos oito
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anos de idade, onde recebeu as primeiras nogdes de pintura a dleo sobre madeira. Por seu talento,
foi descoberto muito cedo e recebeu incentivo de empresarios locais para seguir seus estudos nas
artes. Iniciou seus estudos na cidade de Parobé e mais tarde pediu transferéncia para o Rio de
Janeiro, onde teve grandes oportunidades, inclusive obra premiada e exposta no Museu Nacional
de Artes. Com o reconhecimento de seu trabalho no Rio de Janeiro, Scheffel buscou na cidade de
Florenga, na Itélia, seu aprofundamento tedrico e profissional. Na década de 70 e 80 resolveu
destinar suas obras para o local em que recebeu os primeiros incentivos artisticos. Scheffel obteve
da cidade de Novo Hamburgo, com o apoio do entdo prefeito, Eugénico Nelson Ritzel, uma
edificagdo restaurada e que desde ent&o abriga mais de 400 pinturas e outras obras de sua autoria,
como esculturas e partituras (SCHEFFEL, 2013).

Também por iniciativa do poder publico e com dinheiro da comunidade, foi construido o
Centro de Cultura. Em Abril de 1982, era entdo inaugurado o Centro Municipal de Cultura e o Teatro
Paschoal Carlos Magno. O Centro Municipal de Cultura abriga até hoje espagos para exposigoes do
acervo de artistas hamburgueses, o teatro com cerca de 500 cadeiras, salas para musica, diversos
saldes para movimentos artisticos, e a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura da cidade.

Hoje em dia o0 numero de artistas qualificados na cidade de Novo Hamburgo é grande, mas
maioria deles trabalha em casa e expdem suas obras nas poucas galerias da cidade. O numero de
eventos culturais relacionados a arte vem decaindo e ndo sdo mais valorizados como antigamente.
Os grupos de artistas precisam de um ambiente em quem seja possivel interagir e realizar
trabalhos, vender, expor, comunicar a imprensa e a populagdo da cidade sobre possiveis

movimentos, cursos, palestras e atividades realizadas por eles.
2.2.2 Expansao da Economia Criativa

O conceito “Economia Criativa” apareceu em 2001, pelo escritor inglés John Howkings, e
engloba a dimens&o das atividades de producao de bens que precisam, como meio de realizagéo, a
criacdo e a capacidade intelectual humana.

Segundo uma pesquisa realizada pelo Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE), o potencial da “economia criativa” se desenvolve como eixo as transformagdes na
sociedade, como a inclusdo social e a inovagédo da tecnologia ligada as formas de comunicacao, a
internet e equipamentos que a viabilizam (SEBRAE, 2012).

Ao longo dos ultimos 20 anos, 0 mundo presenciou o crescente interesse na Economia

Criativa, reputada como vetor de crescimento econdmico e alvo de investimentos diversos. Este
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segmento da economia apresenta como elemento central a atividade intelectual de seus
trabalhadores, derivando valor econdmico de conteudo cultural e criativo (CICTEC, 2013).

Além do capital, da matéria-prima e da méo de obra, as areas estratégicas das empresas
voltaram os olhos para o uso das ideias como recurso essencial para geragao de valor. Surgiram ao
redor do mundo modelos de negécios e setores completamente novos, fomentando a geragéo de
empregos e riqueza (FIRJAN, 2012).

No Brasil, os dados mostram alinhamento a essa tendéncia internacional. De acordo com o
PIB do nucleo criativo (Tabela 2), o pais esta entre os maiores produtores de criatividade do mundo.

Esses nimeros d&o ao Brasil uma boa colocagdo na economia criativa mundial.

Tabela 2: PIB do nucleo criativo e participagéo do PIB, 2011

Pais PIB Criativo (R$ Bilhtes) Participagio no PIB (%)
Estados Unidos 101 33
Reino Unido 286 58
Franga 191 14
Alemanha 181 2,

Brasil* 110 27
Ikdlia 102 2.3
Espanha 70 23
Holanda Ll 27

Morega 32

Bélgica 27 26
Suécia 26 24
Dinamarca 21 31
Austria 15 18

Grécia [ 10

Fonte: FIRJAN, PIB (2011) do Banco Mundial.

Sob uma perspectiva mais abrangente, os nimeros mostram que toda a Cadeia da
Industria Criativa, que inclui atividades relacionadas e de apoio, movimenta mais de 2
milhdes de empresas brasileiras. Com base na massa salarial gerada por essas
empresas, estima-se que o nucleo criativo gera um Produto Interno Bruto equivalente a
R$ 110 bilhdes, ou 2,7% do total produzido no Brasil. Essa cifra chega a R$ 735 bilhdes
se considerada a produgéo de toda a Cadeia da Industria Criativa nacional, equivalente a
18% do PIB brasileiro. (FIRJAN, 2012, p. 6)

A Economia Criativa tem empregado uma parcela crescente da populagdo economicamente
ativa em todo o mundo, como resultado da tendéncia de crescimento das atividades baseadas em
conhecimento.

No Brasil destacam-se as atividades relacionadas a Arquitetura, Artes Cénicas, Artes
Visuais, Design, Editorial, Filme e Video, Musica, Publicidade, TV e Radio. O setor de tecnologia

também € destaque entre as principais profissdes criativas, exemplo de como as atividades criativas
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demandam trabalhadores qualificados. De maneira geral, as profissdes criativas demandam elevado
grau de formacé&o, contribuindo para geragéo de produtos de alto valor agregado.

‘Das atividades que realizamos com o cérebro, as mais apreciadas e mais valorizadas no
mercado de trabalho séo as atividades criativas.” (MASI, 2000, p. 108)

Além da criatividade, a inovagdo também é notada como elemento central da economia
criativa. Inovagdo difere de invengdo na medida em que invengdo é a simples solugdo para um
problema, enquanto a inovagdo € a invengdo acrescida do potencial de comercializagdo. O
processo de inovar pode resultar na transformagdo de uma ideia em uma nova empresa, novo

produto, servigo, processo ou método de producao (BOTSMAN, et ali, 2010).
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3 JUSTIFICATIVA DA TEMATICA

A procura por ambientes de coworking cresce a cada dia mais no mercado de trabalho. Os
espagos existentes nas grandes capitais sdo ambientes de trabalho que incentivam a criatividade e
oferecem uma boa estrutura. Nas cidades menores, a pratica estd comegando a ser incentivada e
muitos dos espagos ocorrem em ambientes adaptados, com falta de infraestrutura para realizar
todas as atividades que os usuarios e o publico gostariam (COWORKING OFFICES, 2015).

O assunto € inovador, pois € um desafio criar um ambiente em que seja possivel envolver
trabalho compartilhado, privativo, e ao mesmo tempo um ambiente publico focado na arte onde toda
populagdo possa usufruir.

O objetivo do projeto € criar um espago com uma otima infraestrutura, ambientes de
trabalho que acomodem todas as necessidades dos usuarios, que incentive a arte, a criatividade, e
as relagdes entre as pessoas, tanto para a populagéo local e regional, como também para
profissionais e interessados.

A escolha da cidade se da devido a falta de infraestrutura de espacos dedicados a cultura e
a presenga de profissionais do ramo artistico e criativo de Novo Hamburgo. O lote escolhido para o
projeto esta justamente localizado no Corredor Cultural de Hamburgo Velho em Novo Hamburgo. O
Corredor Historico-Cultural (CC NH-HV), instituido pelo PDUA do Municipio de Novo Hamburgo,
conforme a Lei Municipal n° 1.216 em 20 de Dezembro de 2004, esta vinculado a Rua General
Osorio, antigamente a principal via de ligagéo entre Hamburgo Velho e o centro da cidade. Possui
caracteristicas historico-culturais e paisagisticas, apresentando necessidade de projeto especial
(PMNH, 2015).

Atualmente, a populacdo “continua de costas” para a histéria da cidade, usando a rua
apenas como corredor de passagem. O “centro histdrico” de Hamburgo Velho sofre com o descaso
e a falta de investimentos publicos para melhorias urbanas. A cidade precisa investir mais na
restauracdo, infraestrutura e em maiores atrativos visitaveis e receptivos nesta area de preservagéao
historica.

A partir das informagdes apresentadas é possivel afirmar que ha possibilidade e interesse
da populagédo na instalacdo de uma sede com infraestrutura adequada para o “Coworking das
Artes”.
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4 METODO DE PESQUISA

Para a elaboragao da Pesquisa Final da Graduacado foram utilizados métodos de pesquisa
bibliografica como leitura de artigos, documentos, sites de internet, analises e interpretacdo de
textos. Outro método utilizado foi 0 estudo de caso em diferentes espagos do Vale dos Sinos que
aplicam o coworking. No estudo de caso, aplicou-se também um questionario, cujo modelo se

encontra no apéndice desse trabalho.
4.1 PESQUISA BIBLIOGRAFICA

A pesquisa bibliografica foi realizada a partir da leitura de livros, artigos e materiais da
internet que se relacionam diretamente com o tema do projeto. Apds uma selegao deste material, 0s
topicos mais importantes foram utilizados no trabalho. O embasamento tedrico conta com o estudo
do perfil dos usuarios, da infraestrutura dos espacos, e também da anédlise dos referenciais
analogos e formais referentes ao tema. Ambos contribuiram para o desenvolvimento do programa

de necessidades e dimensionamento da proposta.
4.2 ESTUDOS DE CASO

Os estudos de caso tém como objetivo agregar conhecimento e auxiliar principalmente no
programa de necessidades e no funcionamento do projeto. Foram realizados dois estudos de caso,
um no Blend Coworking, escritorio compartihado em Novo Hamburgo, e outro no Acervo
Independente, atelier de arte e coworking em Porto Alegre. Os estudos foram realizados através de
entrevistas, fotos, analises da estrutura e equipamentos necessarios, proporcionando o
conhecimento funcional e técnico dos estabelecimentos para futuramente aplicar no projeto

proposto.
4.2.1 Blend Coworking

O Blend Coworking é o primeiro e unico escritério compartilhado da cidade de Novo
Hamburgo Iniciou suas atividades em Junho de 2012 pelo fundador, Luis Gustavo de Oliveira. Sua
sede esta localizada no centro da cidade, mais precisamente na Rua Domingos de Almeida, nimero
338, proxima a restaurantes, bancos, tabelionatos entre outras facilidades (Figura 13 e 14). Hoje em
dia o escritério compartilhado tornou-se referéncia no Vale dos Sinos e vem crescendo através do
seu modelo de trabalho (BLEND, 2015).
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Figura 13 - Fachada do Blend Coworking Figura 14 - Ambiente de Trabalho

T s
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Fonte: Blend Coworking, 2014. Fonte: Autora, 2015.

O Blend é uma comunidade formada por profissionais e empreendedores de diferentes
areas. Sao pessoas dispostas a buscar e entregar algo novo e diferente, dividindo um ambiente
colaborativo, no qual podem trocar informagdes, desenvolver seus proprios negocios e ajudar no
crescimento da propria comunidade. O espago esta sempre em busca de “pessoas inquietas”,
dispostas e com o perfil coworker, mas, € recomendado para profissionais que trabalham como
prestadores de servigo, autbnomos, em areas como tecnologia, industria criativa, e que dispensam
estruturas pesadas e altos custos fixos (BLEND, 2015).

A comunidade empreendedora que se cria neste ambiente de trabalho, proporciona
parcerias, networking, desenvolvimento mutuo, e sinergia dentro de um ambiente de trabalho
multidisciplinar. O ambiente do coworking proporciona ao usuario uma situagéo financeira mais
saudavel em um ambiente informal, trazendo impactos positivos para o lado profissional, como
pessoal dos usuarios (BLEND, 2015).

A estrutura do Blend disponibiliza 24 estagdes de trabalho, sala de reunido, copa, Wi-fi,
biblioteca, recepcionista, salas multifuncionais, bicicletas coletivas, estacionamento, lounge,

enderego fiscal e comercial, além de um espaco para eventos (Figura 15 e 16).

Figura 15 — Estag¢6es de Trabalho Figura 16 — Lounge e Espago de Eventos

-

Fonte: Autora, 2015.
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Nos planos de mensalidade do Blend é possivel alugar cada ambiente separadamente.
Existem planos para aluguel das estagfes de dias avulsos, como também de uma semana, mensal
ou fixo. Os valores variam de R$ 65,00 por dia como avulso, até R$ 550,00 por més, como mesa
fixa. Os demais servicos também podem ser pagos separadamente, por usuarios ou visitantes
(BLEND, 2015).

Em entrevista, realizada com a community manager (gestora) do Blend, Thaiana Braun
Martins, de 36 anos, ela acredita que 0 que leva as pessoas a utilizarem o espago de coworking é
primeiramente o perfil do usuario, de fazer networking, trocar e compartilhar ideais. De acordo com
suas palavras: “E um perfil de ndo querer sentar no seu mundo e trabalhar sozinho”. Em segundo, é
uma questao de investimento, pois o investimento & baixo em relagao a abrir 0 seu proprio negocio,
como por exemplo, alugar uma sala, contratar servigos e etc. Em terceiro lugar é uma questao de
identificagdo com o escritdrio, de chegar, conhecer o espaco e logo querer ficar. A maioria das
pessoas que trabalha no Blend Coworking esté desde o inicio do negdcio, € o método contribuiu
muito para o crescimento profissional. O fato de fazer networking e trocar informagdes enriqueceu o
desempenho no trabalho.

Ainda de acordo com a gestora, a estrutura é o principal fator que atrai os usuarios a ficar
no espaco, pois este precisa ser um ambiente pratico, esteticamente interessante para os cliente e
usuarios, onde ndo ha necessidade de se preocupar com a questdo da gestdo, organizacao e

limpeza (Figura 17 e 18).

Figura 17 — Sala de Reuniao Figura 18 — Copal/Bar

-

Fonte: Autora, 2015.

O Blend acredita que existe demanda para a construgao destes espacos no Rio Grande do
Sul, principalmente para os novos profissionais, que ndo querem a relacéo de trabalho convencional

e um escritério com baixo investimento. (BLEND, 2015).
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Os setores da economia que trabalham no Blend sdo os mais variaveis possiveis, como,
advogados, consultores em comunicagéo, publicitarios, empresas de sistemas, agéncias de viagens
e intercdmbios, coaching e etc (BLEND, 2015).

O escritério compartilhado Blend é mais um dos espagos de coworking que valoriza a
convivéncia e troca de ideias. O ambiente de trabalho é descontraido e organizado de forma a vocé
se sentir em casa. A gestora conta que o convivio dos usuarios é tanto, que chegam bem cedo para
tomar café da manha juntos, e até promovem dias de lanches coletivos, além de atividades de

integracéo e pausa para um café da tarde todos os dias.
4.2.2 Acervo Independente

O Acervo Independente € uma comunidade colaborativa de arte contemporéanea e
criatividade localizada no Centro Histérico de Porto Alegre (Figura 19). O espago surgiu em
Dezembro de 2013 a partir da vontade de seis estudantes (Figura 20) de artes visuais da UFRGS
em busca de um lugar para criagao artistica. A ideia destes estudantes era criar um espago que nao

encontravam em Porto Alegre, surgindo assim o projeto do Acervo Independente.

Figura 19 - Fachada Figura 20 — Estudantes que iniciaram o projeto

= I Ay N = 30

Fonte: Autora, 2015. Fonte: Acervo Independente, 2015.

A sede do Acervo Independente é uma antiga casa de trés pavimentos no Centro Histérico
de Porto Alegre. No primeiro pavimento encontramos a galeria e a administragdo. No segundo
pavimento sala de coworking (Figura 21 e 22), atelier (pintura/desenho), lockers e banheiro. No
terceiro pavimento sala destinada ao coworking (empresa), sala de criagdo, copa e espago de

convivéncia.
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Figuras 21 e 22 - Salas de Coworking

Fonte: Autora, 2015.

Os planos de mensalidade do Acervo sao divididos em trés grupos: Residente, Empresa e
Criativo. Residentes sdo os profissionais criativos e independentes que buscam um espago de
trabalho diario. O valor do aluguel € de 300 reais por més. Podem utilizar o atelier (Figura 23),
escritorio, lockers, espago de convivéncia (Figura 24) e copa 24 horas. Dentro deste plano esta
incluido o uso do wifi, seguranga, divulgacdo do portfélio, cartdo de convénios e servigo de

impressao.

Figura 23 - Atelier Figura 24 - Espago de Convivéncia

Fonte: Autora, 2015.

O grupo que corresponde a “Empresa” é constituido por profissionais que acreditam no
potencial colaborativo. O valor para o aluguel é de 1.000 reais por més. A Empresa tem direito a
todos os servigos do Acervo, mas, com o diferencial de possuir uma sala de trabalho privativa.

O grupo que corresponde a “Criativo” é constituido por pessoas que buscam um eventual

espaco para trocar ideias, realizar seus projetos e encontrar caminhos. O valor do aluguel é de 150
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reais por més. Podem utilizar o espago de convivéncia e copa. Dentro deste plano esta incluido o
uso do wifi, seguranga, divulgacao do portfolio e cartdo de convénios.

Em entrevista, realizada com a administradora e artista do Acervo Independente, Priscila
Kisiolar, de 26 anos, ela acredita que a questdo mais importante que leva as pessoas a
frequentarem o Acervo € o ambiente colaborativo. De acordo com suas palavras: “O trabalho de um
artista € solitario em um atelier, e no Acervo, eles podem trocar ideias sobre as suas obras”. Em
segundo, € uma questao financeira, pois o investimento é baixo em relagao a abrir 0 seu préprio
negocio. Ainda de acordo com a administradora do Acervo, o trabalho das pessoas da casa s6
evoluiu. Com essa troca de informagdes, a maioria dos usuarios consegue expor seus trabalhos e
tem obtido crescimento profissional. Esta colaboragéo entre a comunidade no Acervo facilita ao
desenvolver um negocio. O espago do qual o Acervo proporciona aos usuarios € importante para o
desenvolvimento da criatividade. Apesar de, a casa precisar de ampliagdes, 0s ambientes buscam
ser 0 mais confortavel possivel e atender as necessidades dos usuarios.

O coworking é uma tendéncia mundial, e para o artista que trabalha com artes visuais é
uma oportunidade de ter um espago para trabalhar, expor suas obras na galeria (Figura 25 e 26) e

trocar ideias. O acervo é focado principalmente na area criativa, como arquitetura, design e artes.

Figura 25 e 26 — Galerias de Arte

Fonte: Autora, 2015.

A comunidade do Acervo Independente proporciona diversos eventos e projetos
relacionados com a arte e confraternizagdo. A Galeria de Arte do Acervo funciona independente da
casa e as obras antes de expostas passam por uma avaliagdo da administracdo. O Acervo
Independente pretende ampliar 0 seu espago com a constru¢do de um bar/café ao ar livre e
bicicletario, promovendo ainda mais os espagos da comunidade e o trabalho dos artistas.

A visita ao Acervo Independente confirma a importancia e necessidade de espagos

qualificados relacionados ao tema proposto.
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5 AREA DE INTERVENGAO

5.1 DESCRICOES DO LOTE E DO ENTORNO

O lote escolhido para o desenvolvimento do projeto “Coworking das Artes” esta localizado
no Bairro Hamburgo Velho na cidade de Novo Hamburgo, situado entre a Rua General Osério e a
Avenida Vitor Hugo Kunz. A cidade de Novo Hamburgo esta a 43,2 km da capital do Rio Grande do

Sul, Porto Alegre, e faz parte da regido metropolitana (Figura 27).

Figura 27 — Mapa da Regido Metropolitana de Novo Hamburgo com o lote

Fonte: Adaptado pelo Autor de Google Earth, 2015.

O terreno, que possui uma area de aproximadamente 952,80m? esta situado em uma area
historica da cidade, e por isso, segue diretrizes especiais. Situa-se dentro do CHHV - Centro
Histérico de Hamburgo Velho definido pelo Plano Diretor LEI MUNICIPAL N° 1.216/2004 e também
esta em area tombada pelo IPHAN - Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional. Portanto,
além de atender as diretrizes municipais, o projeto deve ser precedido da aprovagéo pelo IPHAN. A
area recebeu tombamento provisorio do IPHAN em Abril de 2015 (Figura 28).
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Figura 28 — Perimetro Tombado no CHHV pelo IPHAN (Mapa em processo de finalizagao)

[ | PROPOSTA DE TOMBAMENTO FEDERAL [ SETORIZAGAO DA AREA DE ENTORNO S1a,
S1tbe S1c
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Corredor Cultural

AREA EM PROCESSO DE TOMBAMENTO PELO
Lote [: CORREDOR CULTURAL - IPHAE

Fonte: Adaptado pela Autora de IPHAN, 2015.

Em 1927, com a emancipagdo de Novo Hamburgo, o antigo nucleo j& chamado de
Hamburgo Velho passou a ser mais um bairro da cidade. Hoje em dia, o Bairro Hamburgo Velho
preserva uma rica paisagem urbana referente a imigracdo aleméa na cidade. Dentro deste sitio
historico podemos destacar algumas edificagbes importantes como o Museu Comunitario Casa
Schmitt Presser, Fundacdo Emesto Frederico Scheffel, Antiga Casa Ody, Igreja Evangélica

Luterana Trés Reis Magos entre outras (Figura 29, 30, 31 e 32).
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Figura 29 e 30 - Centro Histdrico de Hamburgo Velho

Igreja Evangélica Luterana Museu Comunitario
Trés Reis Magos Casa Schmitt Presser

Fonte: Autora, 2015.

Figura 31 e 32 - Centro Histérico de Hamburgo Velho

Fundacio Emesto Frederico Scheffel Antiga Casa Ody

Fonte: Autora, 2015.

Antigamente, os primeiros planos diretores da cidade de Novo Hamburgo tinham como
énfase o parcelamento do solo, loteamentos e aberturas das ruas. Ao longo da Rua General Osério
haviam terrenos longos que terminavam na Viagdo Férrea, hoje Avenida Vitor Hugo Kunz. Portanto,
os grandes lotes, de aproximadamente 70 metros de comprimento, tinham apenas uma testada
voltada para a via publica e as residéncias construidas sem recuo frontal de ajardinamento. Os lotes
por fim, eram arborizados e possuiam grandes patios ou quintas com arvores frutiferas, as vezes
criagdo de animais pequenos como galinhas. Com a transformagédo da Viagdo Férrea em via
publica, os lotes tiveram acréscimo de uma segunda testada, o que levou a gradativa divisdo dos
mesmos (OLIVEIRA, 2009).
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Figura 33 - Edificagao que sera demolida

Fonte: Autora, 2015.

O terreno foi justamente escolhido para reverter este tragado estabelecendo uma ligagédo ou
passagem entre a Rua General Osério e a Avenida Vitor Hugo Kunz. A recente edificagdo existente
nos fundos do lote seré demolida, remetendo e recuperando o antigo tragcado de Hamburgo Velho!.

Neste lote, originalmente, havia uma residéncia unifamiliar, possivelmente erguida por
Herbert Layser na década de 1920, onde residiu com a sua esposa Lony e filha Rosa Maria. Esta
edificacdo fazia par com outra que ficava ao lado, e pertencia a familia Sperb. As residenciais se
uniam nas divisas laterais pelos patios que nao possuiam cerca e respectivas garagens que eram
centralizadas. O terreno possuia naturalmente declive em dire¢cdo a Avenida Victor Hugo Kunz
(FUNDAGAO SCHEFFEL, 2015).

No inicio dos anos 2000, a proprietaria ja bem idosa foi morar em geriatria e a casa ficou
sem cuidados, vindo a ruir parcialmente. Por volta de 2011, o neto e Unico herdeiro, obteve junto a
Prefeitura de Novo Hamburgo licenga para demolir a antiga casa. Somente entéo, e apds esta
demoligdo, o lote foi desmembrado, planificado e construido a sala comercial (FUNDAGAO
SCHEFFEL, 2015).

Figura 34 - Perspectiva do Lote com a Sala Comercial Existente.
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Fonte: Autora, 2015.

1 o ~ . . . o .
E edificacdo existente no lote é destinada ao comércio e ocupa menos que a metade do terreno. Possui a
fachada voltada para a Avenida Vitor Hugo Kunz. Hoje em dia uma das lojas esta para alugar e a outra € uma loja de

materiais de couro. O perimetro da area construida é 16,97 metros na largura (fachada) e 22,00 metros no comprimento.
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A posicéo do lote em relagdo a cidade é favorecida, pois esta proxima ao centro da cidade,
a Universidade Feevale, a edificagbes histdricas, e é de facil acesso na cidade. O lote possui uma
das fachadas principais para as ruas mais importantes da cidade, Rua General Osério, conhecida
como o Corredor Cultural da cidade de Novo Hamburgo. O Corredor Cultural compreende a Rua
General Osorio a partir da Rua Julio de Castilhos, até a divisa com a Avenida General Daltro Filho
(Figura 35).

Figura 35 — Analise do Bairro Hamburgo Velho
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Fonte: Autora, 2015.

Por ser um terreno de area particular, a fachada voltada para a Avenida Vitor Hugo Kunz
esta edificada com um prédio destinado ao comércio. Ja a fachada para a Rua General Osorio esta
cercada e sem nenhuma construgao.

As visuais do lote podem ser observadas nas seguintes imagens (Figura 36, 37, 38 e 39).
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Figura 36 e 37 - Avenida Vitor Hugo Kunz
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Fonte: Autora (2015).

Figura 38 e 39 - Rua General Osério
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Fonte: Autora (2015).

Em uma breve andlise do entorno Urbano proximo ao lote, os usos das edificagdes vizinhas
sdo variados. Conforme a Figura 40, podemos ver que existem areas destinadas ao comércio, aos

servigos e ao residencial, ndo prevalecendo um tipo de uso comum.
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Figura 40 - Perspectiva do Entorno de acordo com os Usos

O LOTE

[l Comercial Residencial
W Servigos [institucional

Fonte: Autora (2015).

O principal incentivo ao escolher o lote foi a valorizagdo do bairro de Hamburgo Velho na
cidade de Novo Hamburgo, que devido a sua localizagdo € de grande potencial por estar em uma
das areas mais nobres da cidade. O CHHV deveria ser local de confraternizagéo e de edificagbes
da qual a populagao se sentisse convidada a conhecer e apreciar.

Hoje em dia o Centro Histérico de Hamburgo Velho e o Corredor Cultural da cidade sofrem
com a descaracterizagdo de varias edificacdes. Para a preservacdo do mesmo, faltam critérios e
diretrizes especiais que nédo estdo sendo bem assimiladas para a valorizagdo das edificagdes
histéricas (OLIVEIRA, 2009).

Uma reestruturagéo no bairro de Hamburgo Velho, através do planejamento das principais
vias e calgadas, do restauro das edificagbes tombadas e dos usos adequados para as ja
consolidadas, melhor seria 0 desenvolvimento e a valorizagdo do Centro Histérico, preservando
assim o patrimdnio e trazendo usos adequados para as construgdes.

O projeto “Coworking das Artes” ndo poderia estar em melhor local da cidade do que no
bairro mais antigo, do qual a arte, cultura e histéria fazem parte das construgdes e da vida dos

moradores.
5.2 LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO DO LOTE

Através das informagdes coletadas junto a Prefeitura de Novo Hamburgo, o terreno possui
um desnivel de 7 metros de altura, distribuidos no decorrer do lote sendo o menor nivel junto a

fachada da Avenida Vitor Hugo Kunz, com aclividade em sentido @ Rua General Osoério.
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O lote possui um perimetro retangular, com uma area de aproximadamente 952,80m?. Suas
dimensdes aproximadas sdo: Norte 62,45m, Noroeste 16,97m, Sudoeste 62,65m e Sudeste 13,55m
e (Figura 41 e 42).

Figura 41 - Levantamento Planialtimétrico

(73 :
Fonte: Adaptado pela autora do Google Earth (2015).

Figura 42 — Perspectiva do Lote com o Entorno Urbano

Fonte: Autora, 2015.
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O lote faz divisa a Norte com: Uma edificagao historica, hoje em dia destinada ao comércio
(loja de moveis), com fachada frontal para a Rua General Osério. A residéncia possui um
pavimento; e, um edificio residencial, com fachada de esquina para a Avenida Vitor Hugo Kunz e
Avenida General Daltro Filho. O edificio possui seis pavimentos.

O lote faz divisa a Sudoeste com: Uma edificagdo histérica2, hoje em dia destinada ao
servigo (saléo de beleza), com fachada frontal para a Rua General Osério. A residéncia possui um
pavimento; e, uma edificacdo comercial com fachada frontal para a Avenida Vitor Hugo Kunz. A
edificagdo comercial possui dois pavimentos.

O lote faz divisa a Noroeste com: Uma edificagdo comercial que sera removida, que retoma
testada com a Avenida Vitor Hugo Kunz.

O lote faz divisa a Sudeste com: Avenida General Osério considerada no PDUA como

corredor cultural HV-NH além de também estar inserida no CHHV tombado pelo IPHAN.

Figura 43 - Planta Baixa Lote com as Edificagoes Vizinhas
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Fonte: Autora, 2015.

% Esta edificacdo fazia parte do conjunto formado pela casa Herbert Layser e Sperb.
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5.3 LEGISLAGAO

As analises dos indices urbanisticos foram feitas de acordo com o Plano Diretor Urbanistico
Ambiental de Novo Hamburgo (PDUA) — Lei Municipal N° 1.216-2004. O lote em questéo (Figura
44) estd situado na area de abrangéncia CHHV (Centro Histérico de Hamburgo Velho), CC
(Corredor Cultural) e CTT (Corredor de Trafego e Transportes).

NN

N
2N
o
/a
L
2

Fonte: Adaptado pela Autora do PDUA, 2015.

%

Conforme ja colocado, o lote encontra-se em area tombada e assim qualquer projeto é
submetido a analise e diretrizes especiais. Além disso, na testada junto a Avenida Vitor Hugo Kunz,
se beneficia com a CTT, que possui grande incentivo urbano para edificar.

Segundo a LEI COMPLEMENTAR N° 608 /2001, de 05 de Novembro de 2001:

"Art.  26. As obras novas, ampliagdes, reformas, reconstrugdes e
restauracdes em edificagdes, situadas dentro do perimetro do Centro Histérico de Hamburgo Velho,
além de observar a regulamentagéo prevista nesta Lei, devem atender as diretrizes especificas
municipais e do IPHAN - Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional.

Zona Centro Historico de Hamburgo Velho (CHHV): Setor com caracteristica histérico-
cultural, de ocupagdo e uso preferencial habitacional unifamiliar, com atividades compativeis
permitidas, apresentando necessidade de programa e projetos especiais. Os indices urbanisticos
para esta zona, conforme o Anexo 1 do Regime Urbanistico s&o:
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a) indice de Aproveitamento (IA méaximo): 1.0;

b) Taxa de Ocupacéo (TO maximo): 50%;

¢) Recuo Frontal: Sem afastamento obrigatério;

d) Recuo Lateral e Fundo: Sem afastamento obrigatério;

e) Altura maxima: 7,95 metros;

f) Observagdes: Analise e Diretriz Urbanistica Especial;

A Zona Corredor Cultura (CC) possui indices urbanisticos idénticos ao do CHHV. O
Corredor esta vinculado a Rua General Osério no Bairro Hamburgo Velho com caracteristicas
historico-cultural e paisagistica.

Zona Corredor de Trafego e Transporte (CTT): Corredor vinculado as vias arteriais do
sistema viario com caracteristica de ocupagdo e usos compativeis com o fluxo de trénsito e
transporte existente, bem como das condigdes de acessibilidade e com a hierarquia viéria. Os
indices urbanisticos para esta zona, conforme o Anexo 1 do Regime Urbanistico so:

a) indice de Aproveitamento (IA méaximo): 2.4;

b) Taxa de Ocupagao (TO maximo): 75%;

¢) Recuo Frontal: Sem afastamento obrigatrio;

d) Recuo Lateral e Fundo: Afastamento obrigatério A=H/6;

e) Altura maxima: Nas divisas laterais, de fundos e no alinhamento a altura maxima
permitida é de 7,95m em relag¢do ao ponto de divisa de cota mais alta e de 13,35m em qualquer
ponto ao longo das divisas do terreno;

f) Observagdes: Permitido afastamento minimo de 3,00m para duas fachadas, sendo o
comprimento maximo da soma destas fachadas de 50% de uma das divisas do lote paralela a(s)

fachada(s) correspondente(s);

5.4 LEVANTAMENTO DO FLUXO VIARIO

O sistema viario do lote escolhido € composto por duas vias principais. A Avenida Vitor
Hugo Kunz (CTT) é uma via arterial que possui acessibilidade as vias secundarias e locais,
possibilitando o transito entre as regides da cidade. Possui fluxo intenso e faz ligagéo direta com a
Avenida Nicolau Becker e com o municipio vizinho, Campo Bom. A Rua General Osério é uma via
coletora e considerada o Corredor Cultural (CC) da cidade de Novo Hamburgo. Compreende a area
que inicia na Praca 20 de Setembro (Rua Julio de Castilhos) até divisa com a Avenida General
Daltro Filho (Figura 45).
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Figura 45 - Esquema viario do lote
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Fonte: Autora, 2015.
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Ambas as vias que delimitam o lote escolhido séo de m&o dupla e pavimentadas (Figura 46,

47,48 ¢ 49),

Figura 46 e 47 - Vista do lote para a Avenida Vitor Hugo Kunz

Fonte: Autora, 2015.
Figura 48 e 49 - Vista do lote para a Rua General Osério
ANTIGA FABRICA DA FAMILIA DONA DO LOTE

Fonte: Autora, 2015.
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5.5 ANALISE DE INSOLAGAO E VENTILACAO

Em ambientes de trabalho, como salas de aula e escritorios, a orientag@o norte e sul é
recomendada. Ao norte, € possivel controlar facilmente a entrada e saida do sol e ao sul, obter
melhor aproveitamento da iluminagdo natural (RUAS, 1999).

Neste aspecto o lote estd bem posicionado, pois suas principais fachadas sdo para
noroeste e sudeste. Mas, por existirem baixas temperaturas no estado do Rio Grande do Sul, a
fachada sul pode causar certo desconforto térmico aos usuarios. O lote escolhido também é
favorecido por possuir edificagdes baixas no seu entorno. Apresenta apenas um edificio residencial
com seis pavimentos que fica ao norte do terreno. Essa edificagdo compromete levemente a

insolagao na parte da manha (Figura 50).

Figura 50 - Esquema de insolagéo e Ventilagao

9 horas da manha no verao 3 horas da tarde no verédo SENTIDO DO VENTO

Fonte: Autora, 2015.

O vento predominante do municipio de Novo Hamburgo ocorre no sentido sudeste e a
fachada principal da Rua General Osorio também estd nesta orientagdo. Nestas condigdes, é
possivel projetar um corredor de ventilagdo natural, proporcionando melhor conforto térmico a

edificagéo.
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6 ESTUDO DE REFERENCIAS

Para a realizagao do futuro projeto “Coworking das Artes”, buscou-se referéncias analogas
e formais com o objetivo de auxiliar o entendimento do tema na elaboragéo e na organizagéo do

projeto proposto.
6.1 PROJETOS REFERENCIAIS ANALOGOS

Projetos Analogos buscam compreender melhor o programa de necessidades, o
funcionamento dos espagos, a disposicao interna dos ambientes, a relagdo interior e exterior e
demais aspectos relevantes na elaboragdo do projeto. O Laboratério Criativo de Seul e o Centro

Coworking Nagatino 2, auxiliam neste aspecto pelas propostas que apresentam.
6.1.1 Laboratério Criativo de Seul

Arquitetura: Hyunjoon Yoo Architects

Localizagdo: 5 Nokbeon-dong, Eunpyeong-gu, Seul, Coreia do Sul
Area: 600,00 m?

Ano do Projeto: 2012

Ano de Concluséo: 2013

O Laboratorio Criativo fica localizado em Seul na Coréia do Sul e tem como principal visual

a Montanha Bukansan que d& ao projeto seu principal eixo de distribuigéo (Figura 51 e 52).

Figura 51 - Localizagdo no Google Maps Figura 52 — Montanha Bukansan

Fonte: HYUNJOON YOO, 2012.

O Laboratério tem como conceito de projeto a busca pelo “espago de inspiragdo”. Sua

configuragdo anterior era uma estrutura circular em torno de um patio inteiro. A planta entéo foi
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modificada, e respeitando a sua estrutura, o espago inteiro € atravessado pelo eixo visual da
Montanha Bukansan (Figura 53), criando duas varandas e introduzindo de alguma forma a natureza
aos ambientes (ARCHDAILY, 2014).

Figura 53 — Diagrama de Projeto do Laboratdrio Criativo de Seul
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Fonte: Adaptado pela autora de HYUNJOON YOO, 2012.

Para criar 0 ambiente de ‘inspiracdo”, a baixa cobertura foi substituida por uma que
permitisse o pé direito alto. Isto sé foi possivel, pois o Laboratério acontece no ultimo andar de uma
edificacdo comercial. Nesta cobertura, todo um projeto acustico foi implantado, através de esponjas
que absorvem o som e controlam a temperatura. O ambiente é completamente a prova de som, o
que permite a criagcdo de debates e palestras sem perturbar os demais usuarios do prédio (Figura
54 e 55).

Figura 54 — Hall Multiuso Figura 55 — Varanda
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Fonte: HYUNJOON YOO, 2012.

Analisando a planta baixa (Figura 56), percebe-se que a intengdo de projeto, além da
integracdo dos espacos, foi a flexibilidade do layout. O programa acontece ao redor de um patio
interno, gerando uma boa iluminagéo e ventilagdo natural em todos os ambientes, 0 que evita a

sensacao de uma atmosfera enclausurada. O patio interno tem acesso somente no andar térreo.
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Figura 56 — Planta Baixa do Laboratério Criativo de Seul
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Escritorios Patio Interno
Servigos (Cozinha e Sanitarios) Circulagéao

Fonte: Adaptado pela autora de Archdaily, 2014.

Para que os espacos pudessem se modificar rapidamente, cortinas foram usadas como
instrumento de separagao dos ambientes. Penduradas a partir do teto e com diferentes tecidos, elas
transformam os espacos de acordo com as necessidades dos usuarios (ARCHDAILY, 2014).

Ao analisar os materiais utilizados, percebe-se 0 uso de trés principais: metal, vidro e
madeira. A estrutura metalica do projeto é aparente e foi utilizado painéis de madeira nas paredes e
no mobiliario, tornando o0 ambiente mais aconchegante e quebrando o “gelo” da estrutura metalica.

Para manter a ideia dos ambientes integrados, as salas de escritdrio sdo divididas dos

demais ambientes apenas por esquadrias com vidro. Outro detalhe importante é como foram
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utilizadas as cores para estimular a criatividade: nas paredes um tom amarelo vibrante e nos pisos

dos corredores um carpete verde escuro (Figura 57 e 58).

Figura 57 — Escritério Figura 58 — Hall Multiuso

7
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Fonte: HYUNJOON YOO, 2012. Fonte: HYUNJOON YOO, 2012.

Um dos ambientes de destaque no projeto € a “base camp” e biblioteca (Figura 59). O
ambiente foi projetado com aberturas no teto, deixando o local arejado e iluminado. O espago é
composto por patamares de uma escada, estas podem servir como ambiente privado e confortavel
para leitura ou como um espago para performances. As mesas utilizadas nesta area possuem as
bordas curvas, para as pessoas se sentirem confortaveis quando estdo sentadas (ARCHDAILY,
2014).

A cozinha (Figura 60) foi pensada para ser um ambiente que evoca a casa, ja que o
pensamento criativo surge frequentemente a partir de um ambiente descontraido. O Laboratério

Criativo de Seul permite que na cozinha ocorra um “encontro social relaxante”.

Figura 59 — Base Camp e Biblioteca

S

Fonte: vI.-IUNJOON YOO, 2012.
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O mobiliario curvo para os ambientes de escritério foi desenhado para dar continuidade e
preencher os espagos de forma que os usuarios se sintam inspirados (ARCHDAILY, 2014).

A disposicdo do programa de necessidades € bem resolvida e pode ser utilizada
posteriormente no Trabalho Final de Graduagao. E organizada através de um patio interno, com um
eixo principal, mantendo a proposta de valorizar a vista da Montanha Bukansan. Outro aspecto
importante € que os espagos sdo multifuncionais, podem exercer diferentes fungdes, pois a planta

pode ser facilmente modificada.
6.1.2 Centro Coworking Nagatino 2

Arquitetura: Ruslan Aydarov Architecture Studio

Localizagdo: Varshavskoye Shosse, 28A, Moscou, Russia

Equipe De Projeto: Ruslan Aydarov, Anna Timofeeva, Irina Sigova
Area: 748,00 m?

Ano Do Projeto: 2013

O Centro de Coworking Nagatino 2, esta localizado em Moscou na Russia (Figura 61) e foi
reformado onde antigamente era uma fabrica de méveis. O espaco foi transformado, pois sua antiga
area era de 603,00 m? mas, com a modifica¢cdo da planta e constru¢do de quatro plataformas

metalicas (mezaninos), o espaco passou a ter 748,00 m?, (ARCHDAILY, 2014).

Figura 61 — Localizagido no Google Maps

Fonte: Adaptada pela autora de ARCHDAILY, 2014.

Para a elaboragao do projeto, o cliente impds um calendario muito apertado aos arquitetos.
Era necessario completar o projeto em uma semana e construi-lo em um més. Por isso, todos os

mdveis e luzes foram encomendados exclusivamente de produtores nacionais (ARCHDAILY, 2014).
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O centro possui sete areas de trabalho que oferecem 100 estagdes, um bar/café, uma mini-
pousada com cinco camas, sala para criangas, trés banheiros e duas salas de banho. Todos os
ambientes possuem caracteristicas industriais e contemporaneas (ARCHDAILY, 2014).

Nos mezaninos (Figura 62 e 63), é possivel ter visuais de tudo que esta acontecendo no
pavimento térreo. Construidos a partir de treligas em estrutura metélica, séo areas de trabalho mais

aconchegantes e privativas das demais.

Figura 62 - Mezanino Figura 63 - Vista dos Mezaninos

Fonte: ARCHDAILY, 2014. Fonte: ARCHDAILY, 2014.

Analisando as plantas baixas do projeto (Figura 64 e 65), encontramos faciimente as
seguintes caracteristicas: planta livre, estrutura metalica aparente e espacgos com diferentes fungdes

integrados. O ambiente € amplo, iluminado, e possui pé direito duplo.

Figura 64 — Planta Baixa Pavimento Térreo
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Fonte: Adaptada pela autora de ARCHDAILY, 2014.
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Figura 65 — Planta Baixa Pavimento Superior
PLANTA BAIXA PAVIMENTO SUPERIOR
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Fonte: Adaptada pela autora de ARCHDAILY, 2014.

Embaixo do mezanino, ficam as areas de trabalho destinadas a reunides (Figura 66 e 67),
por isto, s@o as Unicas salas que possuem fechamento em esquadrias metalicas com vidro e forro
OSB.

OSB (Oriented Strand Board) € um material derivado da madeira, composto por particulas
de madeira dispostas em camadas, em que cada camada é colada de forma diferente para
maximizar a sua resisténcia. O mesmo material também é utilizado em forma de painéis nas

paredes livres de aberturas.

Figura 66 — Sala de Reuniao Figura 67 - Vista do Lounge

\

Fonte: ARCHDAILY, 2014. Fonte: ARCHDAILY, 2014.

As éareas de trabalho possuem caracteristicas semelhantes as do projeto analisado
anteriormente (Laboratério Criativo de Seul). S&o areas que mesclam materiais como a madeira,
vidro e metal. No projeto, a estrutura metalica aparente foi pintada de branco, 0 piso nas areas de

circulagdo é o cimento queimado e em algumas areas de trabalho utilizaram o carpete na cor cinza.
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O mobiliario, especialmente desenhado para o projeto, foi feito em madeira clara, e fazem parte de
sua composigao as cores laranja, roxo e rosa (ARCHDAILY, 2014).

Os ambientes destinados ao convivio social séo confortaveis e ficam dispostos em
diferentes areas. Estes espagos sdo de extrema importancia, pois precisam ser descontraidos,
relaxantes e estimulantes para os usuarios. Outro diferencial no projeto é a sala dedicada as
criangas. Com muitas cores no mobilidrio, os usuarios do Coworking Nagatino 2, podem levar seus
filhos para o ambiente de trabalho sem nenhuma preocupacéo, pois a sala € de uso infantil (Figura
68 € 69).

Figura 68 — Bar/Café Figura 69 — Sala das Criangas

Fonte: ARCHDAILY, 2014, Fonte: ARCHDAILY, 2014.

O projeto do Centro de Coworking Nagatino 2, tras 6timas referéncias em relagdo a
composicdo. E uma planta livre, mas as atividades conseguem ser separadas por nucleos em
funcédo da sua disposicao. As atividades continuam interligadas, gerando ao mesmo tempo areas de
convivio social, lazer e trabalho.

Os ambientes que precisavam de mais privacidade, sdo dividimos apenas por esquadrias
metalicas com vidro, ndo agredindo a intencdo da planta livie. Mesmo tratando-se de uma
reciclagem de uma antiga fabrica, o arquiteto conseguiu tirar partidos importantes, como por

exemplo, aproveitar o pé direito duplo para criar os mezaninos e manter a estrutura aparente.
6.2 PROJETO REFERENCIAL FORMAL
Projetos Formais buscam compreender a forma, a volumetria, os materiais empregados, as

técnicas construtivas, a relagdo interior e exterior e demais aspectos relevantes para o

desenvolvimento da volumetria do projeto proposto.
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6.2.1 Auditorium del Parco

Arquitetos: Renzo Piano Building Workshop
Localizac&o: L'Aquila, Itélia

Cliente: Provincia Autonoma di Trento
Area: 2.500,00 m2

Ano Do Projeto: 2012

Em Abril de 2009, a cidade italiana L’Aquila foi devastada por um terremoto que deixou
grandes danos a milhares de edificios, incluindo o auditorio principal da cidade. Apds quatro anos
do desastre, a cidade italiana de Trento encomendou ao arquiteto Renzo Piano um projeto para o
novo auditério (Figura 70 e 71), que reforcasse a reconstrugéo da antiga cidade medieval. Depois

de concebido e inaugurado, a cidade de Trento doou o auditdrio para a cidade de L'Aquila.

Figura 70 - Localizagao/Situagao Figura 71 - Planta Baixa Térreo
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Fonte: Adaptada pela autora de ARCHDAILY, 2013.
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O projeto é formado por trés cubos interligados que dao a sensagéo de instabilidade. O
volume central abriga o auditério que possui 238 lugares. Os outros dois volumes laterais séo
dedicados aos servigos, um deles para o servigo publico, foyer, e o outro para area de apoio,
vestiarios e camarins (ARCHDAILY, 2013).

Com a posicao de implantacdo dos edificios, formam-se eixos que surgem a partir dos trés
volumes. Estes eixos se cruzam gerando uma praga onde podem ser realizadas atividades e
concertos ao ar livre (ARCHDAILY, 2013).

A estrutura do auditério foi pré-fabricada, e os cubos feitos inteiramente em madeira. A
madeira, o larigo “Val di Fiemme”, altamente valorizada na cidade de Trento, foi escolhida por
cumprir a fungdo acustica da edificacdo. E interessante destacar que para repor a madeira utilizada
foram replantadas noventa novas mudas de arvores. Para dar a estrutura um aspecto leve, animado

e vibrante, os tacos de lari¢o sdo multicoloridos (Figura 72 e 73).

Figura 72 - Fachada lateral Figura 73 - Fachada Frontal

Fonte: ARCHDAILY, 2013.

A volumetria do foyer, hall de entrada, esta equipada com banheiros publicos, guarda-
volumes, bilheteria e bar/café no primeiro andar. No segundo andar esta o aparelho técnico do ar-
condicionado e no piso subterréneo a casa de maquinas. Para acessar ao foyer, o publico atravessa
uma passarela elevada e envidragcada (ARCHDAILY, 2013).

No outro volume, oposto ao foyer, estd o camarim dos musicos. Com acesso independente
ao auditorio, ele atravessa uma passarela semelhante a do hall de entrada. Esse acesso se da ao ar
livre para que seja possivel entrar no auditorio com instrumentos grandes, como pianos, harpas e
etc. No primeiro andar ficam localizados os camarins do maestro e as salas de artistas principais.
No segundo andar o camarim dos musicos e banheiros. Os dois volumes dedicados aos servigos
séo interligados por elevadores (ARCHDAILY, 2013).
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Com a fachada cubica dos edificios, os assentos e o palco séo escalonados, ficando um de

frente para o outro. Este angulo garante melhor audi¢ao e visdo dos espetaculos (Figura 74 e 75).

Figura 74 — Auditdrio Figura 75 — Corte Auditdrio

Fonte: ARCHDAILY, 2013. Fonte: Adaptada pela Autora de RENZO PIANO, 2015.

O programa de necessidades divide-se em trés volumes independentes, e o mais
importante deles se destaca. O uso da madeira colorida é de extrema importancia, pois da um
aspecto divertido e animado aos trés cubos inclinados. S&o solugdes arquitetbnicas possiveis de

utilizar no projeto proposto.

6.3 PROJETO REFERENCIAL ANALOGO E FORMAL

Projetos Analogos e Formais buscam compreender a relagdo interna e externa do projeto,
compreendendo melhor a disposicao e fungdes dos ambientes internos juntamente com os aspectos

relacionados a forma, volumetria, e técnicas construtivas do projeto proposto.
6.3.1 DTU Skylab

Arquitetos: Juul Frost Arkitekter

Localizagdo: Technical University of Denmark, Lyngby, Dinamarca
Area: 1.600,00 m?

Inicio Do Projeto: 2013

Ano Do Projeto: 2014
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O DTU Skylab é um centro de inovacdo e empreendimento para estudantes. Esta localizado
no campus principal da Universidade Técnica da Dinamarca. Sua inten¢do é proporcionar um
espago multidisciplinar e oferecer diferentes tipos de usos e possibilidades nos ambientes
(ARCHDAILY, 2015).

O principal objetivo é fornecer um espago onde os estudantes possam criar, vibrar e
experimentar seus trabalhos. A principal ideia € a cooperagdo entre os estudantes do local com

estudantes de todo 0 mundo que ja estdo no mercado de trabalho (SKYLAB, 2015).

Figura 76 — Fachada Principal Figura 77 — Mezanino

Fonte: ARCHDAILY, 2015.

Para apoiar a inovacdo e o empreendedorismo, as atividades sdo divididas em trés areas
de grande foco: Startups, Academia e Projetos Real World. O Startup é a ideia inicial para um
conceito de negdcio do qual é desenvolvido para entrar no mercado. Academia é a colaboragéo do
grupo docente da Universidade através de cursos sobre a execugéo e inovagao empreendedorismo.
O Projeto Real Word é a parceria de workshops e projetos de desenvolvimento de produtos com
empresas e organizagdes externas (SKYLAB, 2015).

O edificio possui 1.600,00m? e € composto por salas de workshops, escritérios, laboratorios,
oficinas de protdtipos, espagos multiuso, auditério, sanitarios, areas de trabalho e copa. O programa
de necessidades esta inserido em uma planta com formato retangular, da qual os ambientes
acontecem ao redor de uma planta livre com pé direito duplo. Esta planta livre, que corresponde a
sala multiuso do edificio, séo dispostos demais ambientes conforme a sua fungdo e proporgao
(Figura 78).
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Figura 78 - Planta Baixa SkyLab

PLANTA BAIXA PAVIMENTO TERREO

A I l |
{ a1 v LI %, % v
g % oot
o oty
=l '
.
MALHA DE PILARES
—)VISUAIS DO MEZANINO
Sala Multi  Auditorio/Vids Sala Eletrénica
Areade Trabalho | Sala de Workshop | Laboratério ?
Sanitarios Circulagao | Copa
PLANTA BAIXA PAVIMENTO SUPERIOR
r S
T —
9 D 4 i -
F F e b —
]

Fonte: Adaptada pela autora de ARCHDAILY, 2015.

A edificagdo possui ventilagdo cruzada e é composta por uma malha de pilares dividida em
modulos do mesmo tamanho. O pé direito duplo e a estrutura aparente do projeto também séo de
grande importancia. A fachada é um grande bloco fechado envolto em uma estrutura metélica,
possui poucas janelas dispostas em tamanhos e localizagdes diferentes, mas com a mesma

modulagao (Figura 79).



61

Figura 79 — Corte e Fachada SkyLab
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Fonte: Adaptada pela autora de ARCHDAILY, 2015.

O Skylab também convida “os curiosos” em conhecer 0 espago de trabalho e expandir seus
conhecimentos, através da participagdo dos eventos, criagéo protdtipos e workshops (Figura 80 e
81).

Figura 80 e 81 - Areas de Trabalho

Fonte: ARCHDAILY, 2015.

O DTU SkyLab € uma é6tima referéncia pois evidéncia em sua volumetria e planta baixa as
caracteristicas fundamentais para um projeto no qual os usuarios trabalham com a criatividade. O
espago € uma grande “caixa de surpresas”, pois a volumetria € simples, mas o grande destaque é a
decoragédo de interiores e a forma como foram dispostas as salas, as cores, 0os mdveis e 0s

revestimentos.
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7 PROPOSTA DE PROJETO

A proposta de projeto busca contemplar e relacionar um programa administrativo e
funcional, com uma forma espacial na qual o0 ambiente interno seré valorizado, de modo a atingir as
conformidades e exigéncias entre eles. O projeto proposto serd um edificio de “Coworking das
Artes” para usuarios que trabalham com a arte e a criatividade no Centro Histérico de Hamburgo

Velho, no municipio de Novo Hamburgo.
7.1 PUBLICO ALVO

O “Coworking das Artes” tem com publico alvo profissionais prestadores de servigos,
autdbnomos ou pequenas empresas, focados na industria criativa e tecnoldgica, néo se direcionando
a uma faixa etaria especifica ou classe social, mas sim a um publico criativo. Como possui foco na
arte, é dedicado especialmente para artistas plasticos, escultores, pintores entre outros.

De acordo com o quadro social da ACI (Associagdo Comercial, Industrial de Servigos de
Novo Hamburgo), do ano de 2013, o nimero de pessoas e empresas que prestam servigos na
cidade de Novo Hamburgo é de 55% dos associados e esta crescendo a cada dia no mercado de
trabalho (Figura 82).

Figura 82 — Balango Social ACI
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Fonte: ACI, 2013.

O projeto pretende atingir um empreendimento privado, onde os usuarios pagardo a
mensalidade pelo uso do espago e poderdo desfrutar de toda infraestrutura. O pagamento podera
ser diario, mensal ou anual, conforme visto nos estudos de caso.

Nas areas de produgdo, como o atelier e sala de coworking, seré possivel alugar uma ou

mais estagdes, de acordo com tipo de trabalho e quantidade de pessoas. Além de boa estrutura de
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escritorio, o espaco contara com Wi-fi, copa, bar/café, lounge, lockers, livraria, vestiarios e
estacionamento.

Com a intengdo de despertar interesse tanto no municipio como nas proximidades, 0s
usuarios tem direito a locagéo das salas de workshop, exposi¢des e auditorio, caso queiram realizar
cursos, palestras, exposicdes e demais atividades destinadas a populagdo em geral. Os espagos
podem ser reservados nas datas disponiveis de acordo com um cronograma. De todo o valor
arrecadado em eventos, 20% ficara para o “Coworking das Artes” e o restante para o ministrante.

O “Coworking das Artes” terd seu funcionamento de segunda a sexta, com horario previsto
das 8h as 22h. Os eventos respeitardo o horario de funcionamento. Em datas especificas na
semana, serdo realizados os “happy hours” para confraternizagéo entre os usuarios, fortalecendo as
relacdes de comunidade. Os “happy hours” serdo abertos ao publico, e realizados das 18h as 21h
no bar/café.

O empreendimento é dedicado ao publico que busca um novo estilo de trabalho, em um
ambiente descontraido, com uma atmosfera agradavel e criativa. O objetivo do espago é atrair
pessoas ao “estilo coworking”, promovendo, melhor custo e investimento e oportunidades no mundo

dos negocios e das artes.

7.2 PROGRAMA DE NECESSIDADES E PRE-DIMENSIONAMENTO

O programa de necessidades para o projeto “Coworking das Artes” foi desenvolvido a partir
dos estudos de caso e dos referenciais analogos. A metragem quadrada dos ambientes foi
estabelecida com base no livro “Neufert: Arte de Projetar em Arquitetura”. Para projetar um espacgo
funcional, o programa de necessidades foi dividido em quatro setores, sendo eles:

Setor de Produgdo: Dedicado a todas as atividades produtivas o espago de coworking. E
composto por todos os ambientes utilizados para produgdo e trabalho e estad relacionado
diretamente com os usuarios. Abriga espagos com dimensdes e disposi¢des diferentes, conforme as
necessidades de cada atividade. O setor de produgao é composto por: sala de coworking, sala de
reunido, sala de mdusica, laboratorio de computagéo, atelier, sala de workshop e nlcleo
administrativo.

Setor Publico: Dedicado para o publico visitante, como também aos usuérios do espacgo e
interessados em geral. E composto pelos ambientes que abrigam atividades publicas:

foyerlexposicOes, auditorio e livraria.
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Setor Social: Dedicado as atividades de lazer a convivio, espagos com intuito de socializar,

sejam para os usuarios do coworking como também aos visitantes. E composto pelos ambientes:

loungelrecepcao, bar/café e terrago.

Setor de Apoio/Servigo: Sdo os ambientes secundarios. Dividem-se em dois grupos:

Apoio: copa, lockers, vestiario, sanitarios, arquivo, cozinha bar/café. Servigo: elevador/escada,

deposito, area de servigo, e area do lixo.

Conforme as Tabelas 3 e 4, o projeto resultou em uma éarea total de 1.362,75 metros

quadrados com estacionamento para 30 vagas. Foram adicionados 15% de area destinada a

circulagéo e paredes do edificio.

Tabela 3 - Programa de Necessidades e Pré-dimensionamento Coworking das Artes

SETOR PRODUCAO:

Ambiente Fungdo Unid. | Area (m?) | Subtotal {(m?) Fonte
Sala de Coworking Espago principzal com mesas e estagdes - 25 pessoas 1 47 47 NEUFERT, 2013, p. 247
Sala de Reunido Sala individual para reunides - 10 pessoas 2 20 40 NEUFERT, 2013, p. 205
Sala de Video Salz com isclamento acdstico para gravagio - 10 pessoas 1 25 25 NEUFERT, 2013, p. 204
Lab. de Computacdo Salz de aula com computadores - 15 pessoas 1 40 40 NEUFERT, 2013, p. 247
Atelier Atelier de artes para pintura e escultura - 10 pessoas 2 40 B0 NEUFERT, 2013, p. 208
Sala de Workshop Sala livre para oficinas & workshops - 20 pessoas 1 80 80 NEUFERT, 2013, p. 208
Nicleo Administrativo Sala individual para nicleo da administrative - 3 pessoas 1 ] 9 NEUFERT, 2013, p. 247

TOTAL (m?): 321
SETOR PUBLICO:

Ambiente Fungdo Unid. | Area (m? | Subtotal {m?) Fonte
Auditdrio (Auditoric com palco para apresentagdes - 60 pessoas 1 150 150 NEUFERT, 2013, p. 250
Foyer/Exposicdes Exposigoes e sala de recepgdo do auditorio - 30 pessoas 1 60 60 NEUFERT, 2013, p. 250
Livraria Loja publica de materiais de escritdrio - 5 pessoas 1 12 12 NEUFERT, 2013, p. 266

TOTAL (m?): 222
SETOR SOCIAL:

Ambiente Fungdo Unid. | Area (m?) | Subtotal {(m?) Fonte
Lounge /Recepgdo Espago social de recepgio dos usudrios - 20 pessoas 1 40 40 NEUFERT, 2013, p. 247
Bar/Café Espago de apoio a0 auditério e happy hours - 40 pessoas 1 50 50 NEUFERT, 2013, p. 1EE

TOTAL (m?3): 90
[SETOR APOIO/SERVICO:

Ambiente Fungdo e Capacidade Unid. | Area (m?) | Subtotal (m?) Fonte
Lockers [Armarios para os usuarios - 60 armarios 1 20 20 NEUFERT, 2013, p. 250
Vestidrio Apoio para higiéne dos usudrios - 3 pessoas 2 10 20 NEUFERT, 2013, p. 282
Sanitdrios Sanitarios para usuarios e funcionarios - 3 pessoas ] 10 60 NEUFERT, 2013, p. 282
Copa Para refeigbes rapidas dos usudrios 1 10 10 NEUFERT, 2013, p. 250
Cozinha Bar/Café [Apoio para refeigdes rapidas do bar/café 1 12 12 NEUFERT, 2013, p. 162
Arguivo Arquive com trabalhes antiges dos usuarios 1 ] 9 NEUFERT, 2013, p. 250
Deposito Depdsito de materiais reutilizados 1 & & MEUFERT, 2013, p. 208
Circulagao Vertical Escada e Elevador 2 14 28 NEUFERT, 2013, p. 133
Area de Servigo Depdstio de materiais de limpeza 1 9 9 NEUFERT, 2013, p. 142
Lixo Espago para separar o lixo 1 3 3 NEUFERT, 2013, p. 142

TOTAL {m?): 177

Fonte: Autora, 2015.

Tabela 4 - Quantitativo dos Setores

SETOR PRODUCAO: 321,00 m?
SETOR PUBLICO: 222,00 m?
SETOR SOCIAL: 90,00 m?
|SETOR APOIO/SERVICO: 177,00 m?

IESTACIONAMENTO (30 VAGAS): 1 vaga a cada 25,00 m? = 375,00 m?
ICIRCULA(;AO E PAREDE adiciona 15% ao total
| AREA TOTAL: 1.362,75 m?

Fonte: Autora, 2015.
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O fluxograma do projeto representa o percurso ou caminho percorrido dos diferentes tipos

de usuarios através dos varios departamentos da organiza¢do, em uma circulagao logica e eficiente.

Para organizar o fluxograma, os usuérios do espago foram divididos em trés grupos: coworkers,

social/publico e servigo (Figura 83).

Figura 83 - FLUXOGRAMA
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8 LEGISLAGAO E NORMAS TECNICAS

Legislacdo e normas técnicas sdo condicionantes legais acerca do uso e ocupagéo do solo.

Para elaboragédo do projeto “Coworking das Artes” serdo analisados o Cédigo de Edificagcbes do

Municipio de Novo Hamburgo e as Normas Técnicas Brasileiras que se relacionam com o projeto

proposto.

8.1 COGIDO DE EDIFICAGOES DO MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO

O projeto ira respeitar as diretrizes da Lei Complementar n° 608, de 05 de Novembro de

2001, que institui o Cédigo de Edificagbes do Municipio de Novo Hamburgo. Estao considerados

somente os itens com relagao direta com o projeto proposto:

De acordo com a defini¢do e classificagdo das unidades, do Capitulo 1, Titulo dois, o projeto

classifica-se em Unidades de Prestacédo de Servigo e Unidades Especiais.

Condigdes gerais das Unidades de Prestacdo de Servigos, Capitulo 2, Titulo quatro:

Terem, Dependéncias de Higiene e de Estacionamento de Veiculos Privativo
quantificadas por A = Area das Dependéncias de Servicos.

Terem, compartimentadas as Dependéncias de Higiene.

Terem Dependéncias de Higiene Privativa formadas por Gabinete Sanitario, para
funcionarios, separadas por sexo, calculadas por n = A/ 240.

Terem, as Unidades de Prestacdo de Servigos Individual com A > 480m?

Estacionamento de Veiculos Privativo, calculadas por n = A/ 120.

Condigdes gerais das Unidades das Unidades Especiais, Capitulo 2, Titulo cinco:

a)

Terem, Dependéncias de Higiene e de Apoio (Vestidrios) quantificadas por: Para Bares,
Cafés e Restaurantes A = [Idas areas das Dependéncias de Entretenimento.

Terem, Dependéncias de Servico.

Terem, tratamento acustico, quando munidos de musica.

Terem, previsto Espago de Manobra de Veiculos de Cargas, dentro do lote, destinado a

movimentag&o, em propor¢des adequadas e conforme diretrizes da SEMTRAS.

Quanto ao uso das Unidades de Prestacdo de Servigos, Capitulo 3, Titulo quatro, séo

consideradas dependéncias:

a)

Gabinetes e 0s mezaninos tipo Gabinetes.
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Condicdes de Area (m?): Terem, os Gabinetes, A min = 7,50m? e Gabinetes +

mezaninos, A min = 15,00m?2

Quanto ao uso das Unidades Especiais, Capitulo 3, Titulo cinco, sdo consideradas

dependéncias:

a) Dependéncias de Atendimento, de Auditério, de Entretenimento e de Espera.

b) CondicSes de Area: Dependéncias de Administragdo, A min = 7,50m? dependéncias de
atendimento, A min = 7,50m% dependéncias de auditério, A min = 30,00m?
dependéncias de Entretenimento, A min = 15,00m?.

c) Condicdes de Altura: Dependéncias de Administragdo, h = 255cm; dependéncias de

Atendimento, h = 255cm; dependéncia de Atividades Especiais, h = 255¢m; Mezanino h
= 225cm; Sob 0 Mezanino h = 225¢m.

Quanto ao uso das Dependéncias de Higiene, Capitulo 4, Titulo um, s&o consideradas:

a)

Higiene Privativa: S&o consideradas Dependéncias de Higiene Privativa, as integradas
as UCs, USs, Uls e UEs, destinadas ao uso privativo e reservadas da Unidade ou
Edificagéo.

Higiene Coletiva: Sdo consideradas Dependéncias de Higiene Coletiva, as integradas
as UCs, USs, Uls e UEs, destinadas ao uso coletivo e publico do Estabelecimento.
Condigdes de area: Gabinetes Sanitarios Femininos e Mistos, A min = 1,62m? e; A min
= 2,48m? quando acrescidos de Boxe-banho; gabinetes Sanitarios Masculinos, A min =
2,52 m% A min = 3,80m?, quando acrescidos de Boxe-banho; bacias Sanitarias
compartimentadas isoladamente, A min =1,00m?; lavatorios instalados em antecamaras

ou compartimentados isoladamente, A min = 0,94m?, boxe-banho, A min = 0,68m?2

Condigdes das Dependéncias de Servico, Capitulo 4, Titulo dois, séo estabelecidas:

a)
b)

c)

Cozinhas (refrigerador, fogdo e cuba), A min = 3,96m?,
Copas, A min =4 41m?,

Lavanderias (lavadora de roupa e tanque), A min = 2,02m2

Condigdes das Dependéncias de Estacionamento, Capitulo 4, Titulo trés, s&o

estabelecidas:

a)

b)

Dependéncias de Estacionamento Privativo: Garagens Privativas, A min = 12m?96 e

Boxe-estacionamento, A min = 11m?2,52.

Dependéncias de Estacionamento Coletivo: Garagens Coletivas, A min = 12m?96 e

Boxe-estacionamento, A min = 11m?2,52.
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c) A quantificagdo minima inteira (n = n° de vagas) de Dependéncias de Estacionamento
de Veiculos (Boxe-estacionamento) é calculada proporcionalmente a area as quais se
destinam: 1 vaga para cada 25m? construido.

Condigdes das Dependéncias de Apoio, Capitulo 4, Titulo quatro, sdo estabelecidas:

a) Vestiarios, A min = 1,80m? (4 x Ai dos armarios); Ai = 0,45m?, por armario-pessoa.

b) Depositos A min = 1,80m?2.

8.2 NBR 9050/2004 — ACESSIBILIDADE A EDIFICAGOES, MOBILIARIOS, ESPAGOS E
EQUIPAMENTOS URBANOS

A NBR 9050 (ABNT, 2004) estabelece as regras e os parametros de acessibilidade,
seguranca e autonomia dos espacos. Foram observados os parametros e regras que se relacionam
com o projeto proposto, de forma a dimensionar o projeto corretamente e fazer com que ele seja

acessivel a todos os usuarios.

8.21 Acessos e Circulagoes

Os pisos devem ter superficie regular, firme, estavel e antiderrapante sob qualquer
condigéo, que ndo provoque trepidagdo em dispositivos com rodas (cadeiras de rodas ou carrinhos
de bebé). Admite-se inclina¢éo transversal da superficie até 2% para pisos internos e 3% para pisos
externos.

Na adaptagdo de edificagcbes e equipamentos urbanos existentes deve ser previsto no
minimo um acesso, vinculado através de rota acessivel a circulagéo principal e as circulagdes de
emergéncia, quando existirem. Nestes casos a distancia entre cada entrada acessivel e as demais
nao pode ser superior a 50 metros. O percurso entre 0 estacionamento de veiculos e a entrada
principal deve compor uma rota acessivel.

Pessoas em cadeira de rodas (P.C.R.) considera-se 0 mddulo de referéncia a projegéo de
0,80 metros por 1,20 metros no piso, ocupada por uma pessoa utilizando cadeira de rodas, para que
consiga se locomover.

Os corredores devem ser dimensionados de acordo com o fluxo de pessoas, assegurando
uma faixa livre de barreiras ou obstaculos. As larguras minimas para corredores em edificagdes e

equipamentos urbanos publicos é de 1,50 metros.
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A inclinagao das rampas deve ser calculada segundo a seguinte equagao: i=hx100/c. Onde:
i € a inclinagdo, em porcentagem; h € a altura do desnivel; ¢ € o comprimento da projecao
horizontal.

Para inclinagcdo entre 6,25% e 8,33% devem ser previstas areas de descanso nos
patamares, a cada 50 m de percurso.

A largura livre minima recomendavel para as rampas em rotas acessiveis € de 1,50 metros,
sendo o minimo admissivel 1,20 metros.

No inicio e no término da rampa devem ser previstos patamares com dimensao longitudinal
minima recomendavel de 1,50 metros, sendo o minimo admissivel 1,20 metros, além da area de
circulagdo adjacente. As rampas devem ter inclinagdo de acordo com os limites estabelecidos na
Tabela 5.

Tabela 5 - Dimensionamento e Inclinagéo de Rampa

Inclinacéo admissivel em cada
segmento de rampa
i

%

Desniveis maximos de
cada segmento de
rampa

h

m

NOmero maximo de
segmentos de rampa

5,00 (1:20) 1,50 Sem limite
5,00 (1:20) < i <6,25 (1:16) 1,00 Sem limite
6,25 (1:116) < i <833 (1:12) 0,80 15

Fonte: ABNT (2004).

8.2.2 Vagas para Veiculos

As vagas para estacionamento de veiculos que conduzam, ou sejam conduzidos por
pessoas com deficiéncia, devem: ter sinalizagdo horizontal, contar com um espago adicional de
circulagdo com no minimo 1,20 metros de largura, quando afastada da faixa de travessia de

pedestres (Figura 84).

Figura 84 — Vagas para veiculos em 90° e 45°
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Fonte: ABNT (2004).
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Devem ser previstas vagas de estacionamento exclusivas para pessoas com deficiéncia,

para cada 100 vagas devera ser destinada 1 para portadores de necessidades especiais.

8.2.3 Cinemas, teatros, auditorios e similares

Os cinemas, teatros, auditérios e similares devem possuir, na area destinada ao publico,
espagos reservados para pessoas em cadeira de rodas (P.C.R.), assentos para pessoas com
mobilidade reduzida (P.M.R.) e assentos para pessoas obesas (P.O.). Devem estar instalados em
local de piso plano horizontal e preferencialmente instaladas ao lado de cadeiras removiveis e
articuladas.

Para auditorios com capacidade total de 51 a 100 assentos, deve-se prever 3 espagos para

P.C.R, 1 assento para P.M.R. e 1 assento para P.O.
8.3 NBR 9077/1993 — SAIDAS DE EMERGENCIA EM EDIFICIOS

A NBR 9077 (ABNT, 2001) fixa as condi¢des exigiveis que as edifica¢des devem possuir a
fim de que sua populagao possa abandoné-las, em caso de incéndio, completamente protegida em
sua integridade fisica, e para permitir o facil acesso de auxilio externo (bombeiros) para o combate
ao fogo e a retirada da populagéo. Para os efeitos desta Norma, as edificagdes sdo classificadas:
quanto a ocupagao (Tabela 6), e as saidas de emergéncia séo dimensionadas em funcdo da

populacéo da edificagdo (Tabela 7).

Tabela 6 - Classificagao das edificagbes quanto a sua ocupagéo

Grupo Ocupagdo/Uso|Divisao Descrigao Exemplos
Locais para prestagdio de | Escritérios administrativos ou técnicos, consultorios,
servicos profissionais ou institui¢Ges financeiras (ndo incluidas em D-2),
D-1 | conducdo de negécios reparticdes pulblicas, i 3 6 de
Servigos analises clinicas sem intemacao, centros profissionais
D profissionais, € outros
pessoais e 8. A N -
técnicos D-2 | Agéncias bancarias Agéncias bancarias e assemelhados
Servicos de reparagdo Lavanderias, assisténcia técnica, reparagdo e
D-3 | (exceto os classificados | manutencdo de aparelhos elefrodomésticos, chaveiros,
emGel) pintura de lefreiros e outros
Locals de F-1 Locais onde ha objetos Museus, galerias de arte, arquivos, bibliotecas e
F = de valor inestimavel assemelhados
reuniao de
publico . .
F-2 | Templos € auditérios Igrejas, sinagogas, templos € auditérios em geral
F-3 | Centros esportivos Estadios, ginasios & piscinas cobertas com
arguibancadas, arenas em geral
F-4 Estacies e terminais de Estagdes rodoferroviarias, aeroportos, estacdes de
passageiros fransbordo & outros
Locais para producdo e | Teatros em geral, cinemas, Operas, auditrios de
Locais de F-5 | apresentacdo de artes estudios de radio e televisdo e outros
F reunido de cénicas
publico
Clubes sociais Boates & clubes notumos em geral, saldes de baile,
F6 restaurantes dancantes, clubes sociais e
assemelhados
F-7 | ConstrucGes provisorias | Circos e assemelhados
F-8 | Locais para refeicdes R bares, cafés,
cantinas e outros

Fonte: ABNT (1993).
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Tabela 7 - Tabela para o dimensionamento das saidas

Ocupacéo Capacidade da U. de passagem
Populagdo™
Grupo | Divisdo Acessos e Escadas® Portas
descargas e rampas
C - Uma pessoa por 3,00 m? de area =+
I D - Uma pessoa por 7,00 m? de drea 100 60 100
E-1aE-4 Uma pessoa por 1,50 m2de area )
E
E-5,E-6 Uma pessoa por 1,50 m2de area ! 30 22 30
F-1 Uma pessoa por 3,00 m? de area
F-2,F-5 F-8 | Umapessoaporm®de area =1
F 100 75 100
F-3,F-6,F-7 | Duas pessoas por m? de area © (1:0,5 m?)
F4 N

Fonte: ABNT (1993).

A largura dos acessos, escadas, descargas, e outros, é atingida pela seguinte formula: N =
P/C.IOnde:

N = numero de unidades de passagem, arredondado para nimero inteiro.

P = populagéo, conforme coeficiente da Tabela 7.

C = capacidade da unidade de passagem, conforme Tabela 7.

A largura minima para as saidas de emergéncias deve ser de 1,10 metros.

O numero minimo de saidas e o tipo de escada sao estipulados em fungdo da altura da
edificacdo, das areas por pavimento e das caracteristicas construtivas de cada edificagdo. O projeto
proposto € classificado como uma edificagdo de média altura e ira conter duas escadas protegidas,

constituidas por materiais incombustiveis, dotadas de corriméos nos dois lados (Tabela 8 € 9).

Tabela 8 - Classificagao das edificagdes quando a altura

Tipo de edificacdo Alturas contadas da soleira de entrada ao piso do Gltimo pavimento,
ndo consideradas ediculas no atico destinadas a casas de maquinas
Cddigo Denominagdo e terracos descobertos (H)
Edificaces témeas Altura contada entre o terreno circundante e o piso da entrada igual ou

K inferior a 1,00 m

L Edificacdes baixas H=6,00m

M Edificacdes de media altura 6,00m<=H=<12,00m

N Edificacdes medianamente altas 12,00m<H-30,00m

0-1 H=30,00m ou

Edificacdes dotadas de pavimentos recuados em relagdo aos

(e} Edificaces altas 0-2 | pavimentos inferiores, de tal forma que as escadas dos bombeiros ndo
possam atingi-las, ou situadas em locais onde & impossivel o acesso
de viaturas de bombeiros, desde que sua altura sejaH > 12,00 m

Fonte: ABNT (1993).
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Tabela 9 — Numeros de saidas e tipos de escada

Dimensao P (@rea de pavimento < 750 m?) Q (area de pavimento > 750 m?)
Altura K L M N (o} K L M N o]
Ocupagdo ) § i ) § ] ]
Ne | e Tipo Nas Tipo Nes Tipo Nes po Nes | nes Tipo e Tipo Nez Tipo Nas Tipo
ar Div esc esc. esc. esc. esc. esc. esc. esc.
D - 1 1 NEJ 1 [EP™}1 PF | 1 PF| 2 2 |[NE§ 2 [EP 2 PF| 2 PF
F-1 1 1 NE 1 EP| 2 |EP | 2 |PF | 2 2 |EP| 2 |EP| 2 |PF 2 |PF
F2 |1 1 NE 1 |EP=} 2 |PF | 2 |PF | 2 2 INEj 2 |EPJ 2 |PF 2 |PF

F3 | 2 2 |INE| 2 |[NE| 2 |NE| 2 |PF | 2 2 INE|2 |EP| 2 |PF| 2 |PF
L I A N N Y N O A B N O

F-5 | 2 2 |INE| 2 |EP| 2 |PF| 2 |PF| 2 2 |EP| 2 |EP| 2 |PF| 3 |PF
F6 | 2 2 |EP*™| 2 |EP| 2 |PF| 2 [PF| 2 2 |EP| 2 |EP| 2 |PF| 2 |PF

F-7 | 2 2 INE| 2 |EP| - - - |- 3 3 [NE| 3 |EP

F-&8 | 1 1 INEJ 2 |EP} 2 [PF |2 |PF |2 2 |[EPj 2 |EP§ 2 |PF| 2 |PF

Fonte: ABNT (1993).

No dimensionamento da escada, os degraus devem ter h (altura do degrau) compreendida
entre 16,0 cm e 18,0 cm, com tolerancia de 0,05 cm, e a base dimensionada pela formula de
Blondel: 63 cm [(2h + b) 1164 cm.

Para o patamar, o lango minimo deve ser de trés degraus e o lango maximo, entre dois

patamares consecutivos, ndo deve ultrapassar 3,70 metros de altura.
8.4 NBR 5626/98 — DIMENSIONAMENTO DOS RESERVATORIOS

A NBR 5626 (ABNT, 1998) estabelece que o volume minimo dos reservatérios nas
edificacdes deve ser o necessario para um dia de consumo, acrescido da reserva de incéndio.

Formula estabelecida para calculo dos reservatorios: Vmin= CD + Incéndio.

Para calcular o consumo diario, utiliza-se a formula CD = NxC.

Onde: C = Consumo diério; N = Populagdo abastecida; C = Consumo por Unidade. Para
escritorios adota-se consumo diario de 50 litros por dia.

De acordo com a tabela de reserva minima de combate a incéndio por hidrantes,
edificagcbes com area de até 2.500 metros quadrados é acrescido nos reservatorios o valor de 8.000
litros para incéndio.

Para o reservatorio superior utiliza-se 40% do volume minimo estipulado e para o reservatorio
inferior 60%.
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9 MATERIAIS E TECNICAS CONSTRUTIVAS

Possiveis materiais e técnicas construtivas a serem utilizadas no projeto pretendido, a fim
de agregar valor arquitetdnico e garantir melhor qualidade estrutural, térmica, acustica e energética

da construgéo.
9.1 INTENCOES DE PROJETO

A Proposta do “Coworking das Artes” para o municipio de Novo Hamburgo tem como
objetivo oferecer um espaco no qual os usuarios se sintam a vontade para trabalhar e desenvolver o
lado criativo. Hoje em dia, passamos a maior parte do tempo nos dedicando ao nosso trabalho. Por
iss0, 0 ambiente deve ser favoravel e possuir uma infraestrutura adequada.

Ao criar uma estrutura com esses intuitos, precisamos esquecer completamente o formato
de escritorio nos dias de hoje, pois 0 espago de coworking precisa ser um projeto com ambientes
inovadores e de interagdo social. Desta maneira, busca-se criar um projeto que se torne referéncia
de coworking para a regidao, mostrando uma boa arquitetura, através da qualidade espacial e
técnica.

Para conceber as seguintes caracteristicas desejadas no projeto proposto, algumas
intengdes, relacionadas a volumetria, a estrutura, aos materiais e as caracteristicas espaciais foram

estabelecidas como objetivos de projeto (Figura 85).

Figura 85 — Inteng6es de Projeto (“Mind Map”)

Terraco/ Solario

P& direito duplo

ESPACIAIS i Patio Interno
Integracdo com a natureza VOLUMETRICA
Blocos Independentes
lluminagao Natural
INTENGOES
DE
PROJETO
Cobertura Verde Vidro
ESTRUTURAIS

Estrutura Aparente

Cores vivas/estimulantes
MATERIAIS t :

Madeira

Estrutura em Aco

Vedagies em Drywall Esquadrias Metdlicas

Fonte: Adaptada pela autora de CACQO, 2015.
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9.2 ESTRUTURA EM ACO

O sistema construtivo em aco apresenta vantagens significativas sobre o sistema
construtivo convencional, e esté quase sempre associado a arquitetura contemporénea (Figura 86 e
87).

Figura 86 — Estrutura Metalica Figura 87 — Estrutura Metalica

Fonte: CASA, 2006. Fonte: METALICA, 2015.

As principais vantagens que o ago oferece s&o: Prazos curtos; racionalizacdo de material e
mado de obra; confeccdo de trabalhos em paralelos; obra limpa e organizada; flexibilidade de
reformas; durabilidade; maior area util e distancia entre vaos; possibilidade de reciclagem; preciséo
construtiva; alivio de carga nas fundagdes (METALICA, 2015).

A partir destas grandes vantagens, que se estipulou o sistema construtivo para o projeto
pretendido. A qualidade do ago é garantida através das normas brasileiras ISO 9001 e ISO 14001.

Em projetos com estrutura metélica é preciso especificar cada detalhe. Nas estruturas
metalicas aparentes, sé@o recomendados agos resistentes a corrosdo. A estrutura pode ficar sem
nenhum tipo de pintura, mas para isso deve-se efetuar uma andlise prévia do local e das condigdes
de utilizagdo. As regides de juntas mobveis e frestas devem ser convenientemente protegidas. No
sistema podemos utilizar lajes pré-fabricadas, laje “steel deck” com forma metélica incorporada,
entre outras. E também perfeitamente compativel com qualquer tipo de material de fechamento,
tanto vertical como horizontal (CASA, 2006).
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9.3 ISOLAMENTO ACUSTICO

E de extrema importancia em ambientes onde acontecem debates e discussées um bom
isolamento acustico. Em uma breve pesquisa pode-se afirmar que as divisérias acusticas, do tipo
drywall, séo eficazes, e podem ser utilizadas nas vedagdes e nos forros da edificacao.

A estrutura do drywall (Figura 88) é composta por perfilados de ago zincado, guias e
montantes, fixados em placas de gesso pré-fabricadas. As placas de gesso podem receber um
acabamento final, assim com um preenchimento para melhoria acUstica. Existem trés tipos de
chapa que se diferenciam pelo tom da cobertura. O tom verde é apto para ser aplicado em areas
umidas, o rosa é resistente ao fogo e o branco, € utilizado em forros e ambientes secos (PLACO,
2015).

Figura 88 - Esquema de montagem de drywall em Steel Frame

e
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des elétrica, hidraulica e de
telefonia e ainda @ manta
mineral para aumentar o
isolamento termoacustico

| OSPAIN

\
FITAPARAREFORCO
NAJUNCAO
DAS PECAS

PLACASDUPLAS

Fonte: CASA, 2014.

No projeto arquitetdnico, o uso do drywall possibilita a flexibilidade de layout; solugdes
criativas para uma construgdo moderna; construgéo leve; construcao limpa, seca e sustentavel;
elevado conforto termoacustico; sofisticagédo estética e alto desempenho (CASA, 2014).

Para elevar o conforto termoacustico existem materiais indicados para reforgar o
preenchimento entre as placas, como, por exemplo, a I& mineral, de rocha ou de vidro. O material é

colocado na extens&o entre os dois montantes, preenchendo todo o vao. As espessuras das placas
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de gesso dependem do nivel de ruido que se quer isolar, mas geralmente variam de 7 a 15
centimetros (PLACO, 2015).

Comparando o drywall com a alvenaria, constatamos que o drywall possui melhor
isolamento acustico, com capacidade de 44 dB (decibéis) em uma parede de 95mm, com chapas

de12,5 mm e véo de 70 mm recheado de I& mineral (Figura 89).

Figura 89 — Drywall X Alvenaria
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I pesa pesa pesa pesa pesa pesa
5 kg/m? 165 kg/m?* 43 kg/m? 165 kg/m?* {6 kg/m? 300 kg/m? 130kg/m? 240 kg/m?*

Fonte: CASA, 2014.

Em salas destinadas exclusivamente a acustica, & necessario reforgar o isolamento acustico
e o controle de reverberagdo do som. Métodos como, antecamara com portas acUsticas, materiais
absorventes no interior da estrutura, (forro, paredes e aberturas), reduzem a entrada e saida do
som, garantindo o isolamento acustico. Para o controle de reverberagdo do som sdo utilizadas
espumas acusticas, & mineral, carpetes, tecidos de parede, cortinas, entre outros materiais que
absorvem e controlam o eco no ambiente (ACUSTICA, 2015).

Para a elaboracéo do projeto “Coworking das Artes”, o uso do drywall é a melhor alternativa

a ser desenvolvida posteriormente, em conjunto com o sistema construtivo em ago.
9.4 COBERTURA VERDE

Os telhados verdes trazem diversos beneficios ndo s6 para os seus usuarios, mas
principalmente para as cidades. Além de nao custarem mais que um telhado convencional, eles
purificam o ar, retém a chuva, auxiliando na drenagem urbana, diminuem a velocidade de
escoamento das aguas pluviais, aumentam o conforto térmico e acustico da edificagao, permitem a
instalacao de placas fotovoltaicas, auxiliam no resfriamento do ar, como externo, atenuando as ilhas
de calor urbano, e interno, diminuindo o uso de aparelhos de condicionamento de ar (COLETIVO
VERDE, 2011).
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Sua composicéo é feita por camadas acima da estrutura da laje de cobertura (Figura 90).

Figura 90 — Corte Esquematico Telhado Verde

|
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Fonte: Auckland, Nova Zelandia, 1998

Fonte: INOVAECO, 2013.

E recomendando utilizar plantas de porte baixo, com crescimento lento e raizes ndo

profundas. As menos indicadas sdo as gramineas comuns, pois necessitam de muita manutengéo
(INOVAECO, 2013).

9.5 ESTRATEGIAS SUSTENTAVEIS

A maior parte da energia que utilizamos na constru¢do € empregada em diversos produtos
feitos de materiais como o papel, aluminio, vidro e ago. A escolha seletiva de materiais com menor
impacto energético economizam energia, portanto, adotar estratégias sustentaveis em um projeto
arquitetdnico trata-se de proporcionar o melhor consumo de energia e agua, introduzindo elementos
e instrumentos para o gerenciamento energético do empreendimento.

Algumas medidas para a redugdo do consumo podem ser obtidas no projeto, como, por
exemplo: iluminagdo natural; substituicdo de insumo energético por energia solar; ventilagéo
cruzada; utilizagao de técnicas de reuso, como a captagdo de aguas pluviais, cisterna; substituicao
de dispositivos de iluminagdo por outros mais eficientes; utilizacdo de sistemas de automagao.
Adotando algumas estratégias como estas nos projetos arquiteténicos, além dos beneficios para o0s
usuarios do local, sdo medidas igualmente eficazes para a sociedade, pois contribui com o
desenvolvimento sustentavel (ABESCO, 2015).
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10 CONCLUSAO

A principal intencdo desta pesquisa foi conhecer e analisar melhor o “‘mundo’
do coworking e das artes. Os dados levantados servirdo como base para a realizagéo do Trabalho
Final de Graduagdo e apoiardo a elaboragdo do projeto “Coworking das Artes” para o Centro
Historico de Hamburgo Velho, em Novo Hamburgo.

A partir dos estudos realizados nesta pesquisa, percebeu-se grande crescimento na area
do coworking e nas areas criativas, mas, grande escassez em relagdo aos espagos destinados a
eles. Por ser um tema atual, o mercado de trabalho ainda esta se adaptando a este tipo de
escritorio. Nos espagos compartilhados de hoje, falta infraestrutura e foco em determinadas
atividades, como por exemplo, artes visuais, sustentabilidade, publicidade, entre outros.

No estado do Rio Grande do Sul, principalmente na regido metropolitana e interior, os
escritorios compartilhados ainda s&o novidade e a escassez € maior. A maioria das pessoas nao
tem conhecimento dos beneficios e do crescimento que podem proporcionar ao seu trabalho.

O municipio de Novo Hamburgo, possui grande potencial para construgdo de um espago
destinado a arte e ao trabalho compartilhado. A implementagéo de um edificio focado nas artes e
no coworking no Centro Histérico de Hamburgo Velho, proporciona a cidade um espago de
convivéncia e um estimulo aos artistas da regido, além de valorizar o Corredor Cultural do centro
histdrico, requalificando o lote vazio, que descaracteriza o local. Desta forma, fica evidente a
necessidade de um local no qual os artistas possam atuar e crescer no mercado de trabalho, assim
como, possibilita as pessoas que gostariam de abrir um novo negdcio ou ainda, proporciona um
local para cursos e palestras profissionalizantes.

Com os estudos bibliograficos, visitacdo e entrevistas foi possivel elaborar um programa de
necessidades com ambientes propicios a escritérios compartilhados, bem como a divisdo dos
setores e apoios para a realiza¢do do projeto arquitetonico.

Por fim, o ambiente de trabalho é o espago no qual passamos a maior parte do tempo,
portanto, nada mais interessante do que este ser um espago descontraido, harmonioso, bem
projetado e qualificado sob o ponto de vista da arquitetura e dessa forma possa estimular, cada vez
mais, a arte na regiao, tornando-se local de convivio e “ponto de encontro” entre as pessoas. Estas,
seguramente, devem ser as metas a perseguir para o Projeto final de graduacéo, a ser realizado a

sequir.
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12 APENDICE

Modelo de Entrevista:
1
2

Dados gerais: Nome, idade e ocupagéo.

O que leva as pessoas a utilizar o coworking?

B~ W

)

)

) Como este método de trabalho contribui para o desempenho profissional?

) A forma, espago e mobiliario contribui para o desenvolvimento da criatividade?
)

9) No seu entendimento, ha demanda para a construcdo destes espagos no estado do Rio
Grande do Sul?

6) Quais setores da economia que buscam a pratica de coworking?



